Navrh: Akcni plan Paktu zameéstnanosti Zlinského kraje 2023 spinéno

Obdobi realizace: 1.1.2023 - 31.12.2023 nesplnéno - zusitnebo prodiousetiterminu

AP 2023 - pod klad pro VR+ ﬁv 6. 12. 2023 ohrozené - rozhodnout co dal - posunout, zrusit, urychlit pInéni

Priorita 1: Struktura a kvalita odborného vzdélavani odpovidajici potrebam Zlinského kraje



1. Materské a zakladni Skoly rozvijejici talenty
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1b

Rozvoj kreativniho,
pfirodovédného a
technického mysleni déti v MS
azs

2023

Zodpovida: Zlinsky
kraj

Spolupracujici: UTB
za svou Cast projektu

Zapojeni do planovani a pfipravy
strategického dokumentu - Dlouhodobého
zaméru rozvoje Zlinského kraje a timi do
pripravy projektu navazujiciho na projekt na
IKAP Il (pGvodné Priprava projektu IKAP 11l -
projektova cast)

Ptipravy projektu Implementace Krajského akéniho planu rozvoje
vzdélavani pro uzemi Zlinského kraje pro obdobi 2024+ projekt
Imlementace Dlouhodobého zaméru ZK (IDZ) navazujici na IKAP 1.
Zpracovani navrhu partnerské spoluprace UTB na projektu IDZ - navazujici
na IKAP Il.

Zapojeni do pfipravy
Dlouhodobého zaméru rozvoje
ZK a do pfipravy projektu
navazujiciho na IKAP Il

financovani z vlastnich
zdrojl nositele a partnera

UTB participuje na vSech jedndani v ramci pfipravy Dlouhodobého
zdmeéru rozvoje Zlinského kraje a tim i do pfipravy projektu
navazujiciho na projekt na IKAP Il (plvodné Pfiprava projektu IKAP IlI
- projektova cast). UTB m4 své zastupce v pracovnich skupinach ZK k
této oblasti.

Pfiprava projektu IDZ posunuta na
1. pololeti 2024.



2. Stiedni Skoly rozvijejici talenty diky propojeni s praxi

2023
RESENA OBLAST l.Q (I.Q [I.Q[IV.Q|DOBA PLNENI NOSITEL/PARTNER  |REALIZOVANE CINNOSTI/ PROJEKTY/AKCE STRUCNA CHARAKTERISTIKA KLICOVE VYSTUPY FINANCOVANI POZNAMKA
ZlepSeni spoluprace - .
pv P p . Cilem je zvysit Uroven odbornych praxi u SS oborl typu M, aby se praxe
zamestnavatel( a Skol v e . . . _ . y . . . " . : - . o , » .
, ., L Zvyseni urovné odbornych praxi u maturitnich |[odehravala podle predem dohodnutého planu praxe, vytvoreného ve Pilotni odzkouseni u jednoho  |financovdni z vlastnich Oslovena SPS Zlin, nebyl projeven zajem. Odbornym stazim se
2a |odborném vzdélvani a X X [2023-2024 Zodpovida: KHK ZK . , .y . . i s v , o o : " ; i .
. . L obortli typu M spolupraci skola - firma (tzn. co by se mél studen naucit, s ¢im by se mél vybraného studijniho oboru zdroju nositele budeme vénovat v projektu Lepsi start kariéry v roce 2024.
pripravé (podpora dudlnich
. wicos s potkat)
prvk( vzdélavani)
Zodpovida: KHK ZK Formou navstévy ve firmdch predstavit kariérnim poradcliim vybrané financovani z projektu
2b X X 2023 Spolupracujici: Inspirace pro kariérni poradce ’ . y . p, i P ¥ navstéva ve firmach L Usporadana jedna exkurze ve firme KOMA modular 22. 11.
e profesni kvalifikace a prostredi firem. NESTEREO
Zlinsky kraj
nalézt mozna opatrenia financovani zajisténo z OP
Posilovani spoluprace Zodpovida: Zlinsky Regi?nélnisetlfénl' koordi(\ét?rﬁ spolupféce se Re§ionélni setkén,i zéstgpcfj §ko|°a firenT za Ucelem vymeény zkusenosti, pc’)dpi],rné akt.ivity zejtrany » Vy'/zlv<u,m: V}'IVOj a
cdagost] s firmami X 2023 krai zameéstnavateli pro oblasti Zlinska, Vsetinska, |zpUsobu spoluprace, pripadklad’ dobré praxe Zlinského kraje a dalSich aktért |vzdélavani
pedagos d Uherskohradistska a Kroméfizska pro zlepseni spoluprdce Skola |prostrednictvim projektu
zaméstnavatell KAP 11l
Cilem je implementovat na vybrané skoly néstroj, ktery jim pomuze s - workshopy vedené lektorem
rozvojem podnikavosti, iniciativy a kreativity u Zak(, s akcentem zejména |- vyhodnoceni realizovanych
S na rozvoj podnikatelského mysleni. workshop, konzultace s financovani zajisténo z OP
Zodpovida: Zlinsky iy .. vy .. , » , .
. . : . V ramci této aktivity budou pedagogicti pracovnici implementovat tento odbornikem a ptiprava Vyzkum, vyvoj a .
X[ X | X ]| X kraj Podnikatelska akademie f v s . (e v o I wizos 7 , . |splnéno
Dodavatel: TIC nastroj primo ve skolach, a to nejprve formou pozorovani a ndsledné pod |pedagogickych pracovnikl pro |vzdélavani po dobu trvani
; vedenim a s podporou lektora i samostatné. samostatné vedeni workshopl [projektu (IKAP 11)
- workshopy vedené
pedagogickymi pracovniky
, . o . - , .. . . - vyvoj kurzu a nastaveni
Cilem je vytvofit a zrealizovat zazitkovy kurz kreativity a podnikavosti pro : : s e
s o o , v .y . v , metodiky financovani zajisténo z OP
Zodpovida: Zlinsky pedagogické pracovniky a Zaky vybranych Skol, v némz se pedagogové a , ’ ..
. cy: , . . . . ) v v o wn ves s . S o s e . - workshopy vedené lektorem |Vyzkum, vyvoj a .
X | X | X | X kraj Zazitkovy kurz kreativity a podnikavosti jejich zaci naudi identifikovat pfileZitosti k zahajeni vlastni tvirci ¢innosti, , : , oy , , |splnéno
. . v Y . i .. - vyvhodnoceni realizovanych vzdélavani po dobu trvani
Dodavatel: TIC navazné tyto podnéty pretvofi do podnikatelského zdméru formy Lean . , )
o C v » workshopl a navrhy na projektu (IKAP I1)
Canvas a na realnych datech si ovéfi jeho potencial. L
aktualizaci konceptu
Rozvoj kreativniho, Soutéz Talent pro firmy (T-PROFI) Krajské kolo soutéze probéhlo 9. 2. 2023, Gcastnilo se 5 tym{.
2¢ pFirodovédného a Regionélnf kollo ,odborné sou’Féiev'I:altavntl pro firmy r}a podpvorlu Polsilovérv\iv . Poradi p.rvm'ch tri tyma: 5 . o
technického mysleni 73k S§ - polytechnické vyuky v oblasti po¢ate¢niho odborného vzdélavani. Soutéz? je ' - , 1. Continental Barum s. r. 0., SPS Otrokovice, ZS Manesova
Zodpovida: KHK uréena pro zaky a studenty zakladnich a stfednich $kol, ktefi budou za realizované Regionalni kolo financovani z vlastnich Otrokovice
X 1.Q2023 Partner: SoutéZ Talent pro firmy (T-PROFI) pritomnosti odbornikd z firem v nominovanych tymech spole¢né odborné soutése Talent pro prostfedkl nositele spolu (2. Fatra, a.s., SOS Josefa Sousedika, 2. Z$ Napajedla
Experimentarium sestavovat funkéni zaFizeni pomoci polytechnické stavebnice vytvofené na i s pfispévkem z Fondu 3. Ceska Zbrojovka, a. s., SS COPT Uhersky Brod, ZS Pod Vinohrady
SPS Otrokovice miru T-PROFI, vyuZivajici sou¢astkovou zakladnu Merkur a jednodeskové Zlinského kraje Narodni kolo v Praze 27. 6. 2023., Continental Barum obsadil 3.
pocitace Arduino. misto.
Véda na prani - program zaméreny na ucitele i studenty stfednich Skol.
Eshop s nabidkou populdrné-védeckych prednasek. Nabizi bezplatné kurzy z
« v ; . p, C oy pop . . Y p. . , - . .. i realizace kurz( Nabidka aktivit z projektu UTB na pfani byla rozeslana 1. 11. 2023 na
Véda na prani http://www.vedanaprani.cz/ a |oblasti, jejichZ zakladem je biologie, chemie a fyzika, vedené zkusenymi o o . L o . .
s v : Y v s L, sy ; podani informace o vyuzivani : ., , 60 strednich skol ze Zlinského kraje. Do konce roku 2023 probéhne
Zodpovida: UTB UTB na prani http://www.vedanaprani.cz/ - lektory z fad vyucujicich Fakulty technologické UTB ve Zliné. Cilem je . v e financovani z vlastnich . Y
X[ X | X | X [2023 . .. . . Y , . . . ., kurz( ze strany ucitell a . e . 12 prednasek.
program kurz( pro ucitele i studenty stfednich |zpestfit stredoSkolskou vyuku, doplnit teorii o praxi a atraktivni formou . o~ ; . prostredkul nositele
" o . studentt SS Vykonné radé 1x
skol prezentovat prirodni védy. roind
UTB na prani - program doplnény o oblasti - matematika, informatika,
ekonomika, spolecenské védy.




3. Vysoké skoly

2023
RESENA OBLAST 1.Q [I.Q [lI.Q[IV.Q|DOBA PLNENI NOSITEL/PARTNER  [REALIZOVANE CINNOSTI/ PROJEKTY/AKCE STRUCNA CHARAKTERISTIKA KLICOVE VYSTUPY FINANCOVANI POZNAMKA
Pfiprava novych profesné orientovanych sy : . . oy . _ Akreditace novych profesné orientovanych studijnich programd
p" ) vyenp . . ,,y, UTB ve Zliné pfipravuje akreditace profesné zamérenych studijnich . , o , ! vy, P . ! V ,y ,u VU ch programu ,
studijnich programu a cilenych studijnich . . , e , , , Akreditace novych studijnich ; , , probihala dle Planu realizace strategického zaméru UTB na obdobi
_ . . L, programu (zejména vystupy z projektd Narodniho planu obnovy), nového ., . Financovani z vlastnich i L,
Zodpovida: UTB programu pro potieby regionalnich ., . oy Y ., » . programu (zejména profesné . e . 21+ pro rok 2023 (FaME: Sportovni management, FMK: Kreativni
X X X X 12022 - 2023 . L o, . studijniho programu do oblasti vzdélavani ,Strojirenstvi“ pro potreby S o, prostredkl nositele N : . L
strojirenskych firem a studijnich programu oy ., . g . . " zamérenych studijnich . , : odvétvi a digitdlni kultura, FT: Gastronomie a vyziva, FHS: Specialista
. . .. . , regiondlnich strojirenskych firem a novy studijni program "Management . (interni zdroje UTB) . o . . e
) L . zamérenéych na principy trvale udrzitelného .. , o . . . .. , . programu) rozvoje a vzdélavani dospélych + reakreditace na FAME: Ucetnictvi a
Rozvoj vzdélavacich programd rozvoje udrzitelného rozvoje" zaméreny na principy trvale udrzitelného rozvoje dang)
3a | UTBve vazbé na pozadavky ;
zaméstnavatel(
Jednotlivé soucasti UTB ve Zliné budou v prabéhu celého roku 2022 : , , " L , : ., . ., .Y L,
" . ’ . e s : .. o, . Y . ) ., Financovani z vlastnich Probihd kontunualné na drovni UTB i na uUrovni jednotlivych soucasti,
Zodpovida: UTB Popularizace vysledkt vzdélavani, védy a realizovat pro Siroké spektrum cilovych skupin z fad verejnosti akce se Jednotlivé akce nebo . . . : . . e ) . L )
X[ X | X | X [2023 ) . . . ] e oy, . , ., , , .., : ) . prostredkd nositele viz napr. Noc védcl, Science Café, aktivity v raémci Zlin Film Festival,
vyzkumu smérem k verejnosti zamérenim na Sifeni povédomi ovzdéldvacich, vyzkumnych a vyvojovych marketingové kampané. : i : . . . . .
o " (interni zdroje UTB) Véda na prani, UTB na pfani aj.
aktivitach UTB ve Zliné.
Mékké kompetence studentll jsou rozvijeny prostiednictvim
Rozvoi spolubrice mezi Pokracovat v pfipravé studentl UTB ve Zliné na jejich prechod do praxe kontinualnich aktivit Job centra UTB, odborné staze jsou realizovany
univerjzithi gfirmami 3 Realizace staZi a praxi studentti UTB a prostiednictvim cilenych stazi a praxi, a tim rozvijet jejich pracovné predevsim prostfednictvim profesné orientovanych studijnich
3b dilrazem na zapoient x | x| x| x o023 Zodpovida: UTB rozSifovani jejich mékkych kompetenci s cilem |specifické kompetence. Doplfiikovou formou rozvijet dalsi mékké Realizované praxe a staze a Interni zdroie UTB programd na UTB (min. poZadavek ve ve vy3i 480 hod.), ale i jako
studentd bakala’lvroskj’ch 5 jejich pripravy na budouci uplatnéni na trhu kompetence studenti pro zvyseni Sanci jejich uplatnitelnosti na trhu prace ([vzdélavaci akce ! soucast vétsiny akademicky orientovanych studijnich program(. Na
magisterskvch obz;rﬁ prace (napf. prezentacni dovednosti, komunikaéni dovednosti atd) poradanim UTB jsou rovnéZ nabizeny studentské staze, v rdmci kterych studenti
8 y odbornych workshopt, seminar a webinara. pracuji na jednotlivych pracovistich UTB a rozvijeji tak své odborné
kompetence.
4. Kariérové poradenstvi
2023
RESENA OBLAST 1.Q [1.Q [l.Q [IV.Q|DOBA PLNENI NOSITEL/PARTNER  [REALIZOVANE CINNOSTI/ PROJEKTY/AKCE STRUCNA CHARAKTERISTIKA KLICOVE VYSTUPY FINANCOVANI POZNAMKA
V roce 2020 doslo ke spusténi nového webu Priivodce kariérou, ktery je
soucasti krajskych portall Zkola.cz. Portal je zaméreny na kariérové
s o poradenstvi na zakladnich a stfednich skolach ve Zlinském kraji. Kariérovi : , ., ,
Zodpovida: Zlinsky . ., C ee vy e " . ) o . : financovani z vlastnich
X[ X | X | X [2023 ) Portal Pravodce kariérou poradci, ucitelé, Zaci i jejich rodice zde naleznou mnoho informaci o svété |provoz a aktualizace portalu Y e .
kraj ’ . .. ., , ., " ., . ) prostredku nositele
prace, volbé profese i vzdélavani ve Zlinském kraji.Soucasti je také
dotaznik profesnich zajmu pro zaky, s jehoz pomoci mlze s zaky kariérovy
poradce dale pracovat.
Po dobu projektu probéhne 7 vzdélavacich akci na podporu kariérového
poradenstvi na skolach ZK. Pvrni vzdélavani probéhne 11/2021.
Rozvoj a podpora kariérového Pedagogickym pracovnikiim bude poskytovdna metodicka podpora z
4a poradenstvi o oblasti kariérového poradenstvi a prevence predéasnych odchodi ze : .
Zodpovida: Zlinsky ., ; ; s1avani [vzdalavani. C Karié h d bud | financovani zajisténo z OP
kraj - Centrum Centrum kariérového poradenstvi - vzdélavani |vzdelavani. Centrum karieroveho poradenstvi bude spolupracovat na Vyzkum, vvoj a
X X X x 2021 -2023 > i a metodicka podpora akcich pro verfejnost v oblasti kariérového poradenstvi (zejména spoluprace |cca 3 akce/rok (13 akci/projekt) oo o
kariérového s KHK ZK) vzdélavani po dobu trvani
SRS Metodicka podpora k rozvoji poradenstvi na skolach: motivacni aktivity do RICISKEUICRRI}
hodin, navody jak pracovat se Zaky a rodici, zjiStovani profesni orientace
zakl, metodika k prevenci prfed¢asnych odchodu ze vzdélavani.
Zodpovida: Zlinsky financovani zajisténo z OP
« « . « 12021 -2023 kraj - Centrum Sekce kariérového poradenstvi v aktivité Volné navazujici na aktivitu diskuznich platforem skolnich kariérovych cca 3 akce/rok (cca 20 akci Vyzkum, vyvoj a
kariérového Sborovna poradcl ve formé setkani kariérovych poradct (od 03/2021) /projekt) vzdélavani po dobu trvani
poradenstvi projektu (IKAP II)
V rdmci Metodické podpory Centra kariérového poradenstvi k rozvoji
s o poradenstvi na Skoldch je realizovano Setrfeni profesni orientace zaki : . vay
Zodpovida: Zlinsky |. . .. ot o ) ., o e . . , , finanovani zajisténo z OP
. . . 9021-2023 Krai Setireni profesni orientace zaka SS druhého stupné zakladnich skol a Zak( stfednich Skol. Zpracovdné vystupy |realizované a vyhodnocené Vzkum. Voo a
: Setteni profesni orientace zaka ZS budou vyuzity Centrem kariérového poradenstvi k dalSim vystupim k vysledky 2 vyzkumnych Setfeni deéIévémY(leAP )
rozvoji poradenstvi na Skoldch a v sekci Kariérové poradenstvi v ramci
Platformy Sborovna.
Zodpovida: UP CR
‘p : . oy - , . . , |Prezentace moZnosti studia i nasledné profesni kariéry ve firmdach zakim : , financovani z vlastnich
krajska pobocka ve [Prehlidka SS a pracovniho uplatnéni Uherské ; . o . . . o . 2 realizované akce/rok . i . ..
X X X X 2023 Zling Hradicte zakladnich skol a jejich rodi¢im. Poradatelem je UP CR - krajska pobocka ve prostfedku nositele Ci
Zliné. artnera
Patner: KHK ZK Burza prace a Prehlidka stfednich kol Vsetin ! ;




4b

Inspirativni aktivity -
prezentace Uspésnych
mladych lidi ve Skolach —
motivace talent(

P2: Vzdélavani dospélych




5. Vzdélavani dospélych

2023
RESENA OBLAST 1.Q |I.Q |1.Q[IV.Q|DOBA PLNENI NOSITEL/PARTNER  [REALIZOVANE CINNOSTI/ PROJEKTY/AKCE STRUCNA CHARAKTERISTIKA KLICOVE VYSTUPY FINANCOVANI POZNAMKA
Cinnost Centra vzdélavani pro Primysl 4.0 (CVP 4.0), poskytujiciho : .,
Zodpovida: Centrum e e ur, > , v . ( , ), poskytuj ... |pilotni provoz sdileného
. . ., . vzdélavani v rdmci vzdélavacich moduld, které budou reagovat na aktualni L, o : . ., ,
Zkvalitfiovani a zvySovani vzdélavani pro re .. . e . . . . . : e e o rekvalifikacniho a tréninkového [financovani z vlastnich
o, ) . . ; Centrum vzdélavani pro prumysl 4.0 - zahajeni |potieby firem Zlinského kraje v oblasti vzdélavani svych pracovnikd s . e .
5a [regiondlni nabidky kurzt X[ X | X | X [2023 pramysl 4.0, z.u. . . . . oy . centra prostfedku nositele a
.. o o, provozu ddrazem na Pramysl 4.0.Nositelem je instituce Centrum vzdélavani pro .
dalSiho vzdélavani Spolupracujici: KHK . P . — s partneru
. Pramysl 4.0, z.U., jejiz zakladateli jsou Krajska hospodaiska komora
! Zlinského kraje; UTB ve Zliné; TREXIMA, spol. s r.o.; CE-PA spol. s r.o.

5b

Zvysovani motivace dospélych
k celoZivotnimu vzdélavani

Zodpovida: CE-PA
spol. s.r.o.

4. rocnik Konference Fenomén — ,,Spirala

Organizatofi: CE-PA spol.s.r.o
Cilem je ukdzat, ze priimysl 4.0. neni o revoluci, ale o evoluci. Konference

zrealizovana konference

financovani z vlastnich

X 1.Q. 2023 ” . . e bude probihat na 4 stage Business, Digi, HR a Industry. Pfedpokladand ucast|Fenomén — ,Spirdla rozvojea  |prostredk( nositele Ci
Spolupracuji: KHK rozvoje a design uspéchu Y e e " " L, .
ZUvEovani i . 400 osob z fad vedeni firem a specialist(i. Probéhne ve Zliné v prostorech  [design Uspéchu partnera a ze vstupného
vySovani informovanosti o ZK, UTB
5c [rizicich souvisejicich se — UTB' — . - —
Y . , Zodpovida: Svaz Diskusni forum: Zelend transformace je podminéna dostatkem
zménami charakteru prace . - L . : e .
primyslu a dopravy, . o . kvalifikovanych lidi, které ekonomika potfebuje, aby zlistala : , ,
Kulaty stul k tématu: Jak podporovat : : o i : . : . financovani z vlastnich
2023 KHK ZK ere ) ) konkurenceschopna. Zelend dohoda bude mit vyznamny dopad na pracovni|zrealizovany kulaty stal . :
vzdélavani smérem k zelené ekonomice ve ZK . o . L. . : . zdrojll nositele a partner
Partner: trh i na vzdélavani. Jaké jsou pfistupy ke konceptu zelené ekonomiky,
CZECHINVEST, zelenych pracovnich mist a kvalifikaci? Jaka jsou moZzna ohrozeni a jaké se
Implementace strategie CZV na UTB pro obdobi 2021+
- pFipraveny 4 nové programy CZV akreditované jako rekvalifikace:
Zpracovani gumarenskych smési, Technolog/technolozka zpracovani
Vybudovat funkéni plastli, Chemicky technik analytik/chemicka technicka analyticka a
a spolupracujici systém Implementovat Strategii rozvoje celozZivotniho Zaklady znakového jazyka
dalsiho vzdélavani na UTB ve Zodpovida: UTB vzdpélévénl’ na UTB ve Zgll'né rontFednictvim Systematicky rozvijet agendu celozivotniho vzdélavani napri¢ UTB. - UTB zaregistrovana v databdzi vzdélavatelll MPSV pro poskytovani
5d |Zliné se zamérenim X X X x (2023 -2025 P : P Pfipravovat programy CZV zamé¥ené na rozsifovani dovednosti (upskilling) |Nové programy CZV Vlastni zdroje UTB rekvalifikaci

na potieby méniciho se trhu
prace a novych pozadavkl
na pracovni silu

nove zrizeného Institutu celozivotniho
vzdeélavani

nebo rekvalifikace (reskilling)

- probiha pt¥iprava 5 profesnich program@ CZV na bazi
mikrocertifikdtu v rdmci projektu ADAPT podporeného NPO:
Bezpelnost a krizové fizeni, Plasty a technologie pro spole¢nost v 21.
stoleti, Transfer poznatk( vyzkumu a vyvoje do praxe, Blockchainové
technologie, Testovani software. Termin dokonceni 30. 6. 2024

Priorita 3: Data pro efektivni rozhodovani o zaméstnanosti a vzdélavani pro trh prace
6. Data pro efektivni rozhodovani

2023
RESENA OBLAST .Q |I.Q |1.Q|IV.Q|DOBA PLNENI NOSITEL/PARTNER |REALIZOVANE CINNOSTI/ PROJEKTY/AKCE STRUCNA CHARAKTERISTIKA KLICOVE VYSTUPY FINANCOVANI( POZNAMKA
Aktualizace publikovanych monitorl a dalsi rozvoj webové aplikace
monitorzk.cz. V ramci Paktu budou identifikovdna regiondlni témata
_ spolecného zajmu a na jejich zakladé budou formulovana konkrétni zadani . , :
Zodpovida: KHK ZK : . . . . . , , financonano z vlastnich ., , 5 :
o s . .o . X ; pro vznik novych datovych monitor( a prizkumU nebo analyz, ktera budou| .. . . . . . V letoSnim roce se ziskala dotace ZLK, 4 datové monitory se
Partnefi: Zlinsky kraj, |Zajisténi provozu a aktualizace webové L, X . ., v.» ,|ZajiStény provoz webu a prostredkd nositele, ., ) oy . o,
Zvviovani d id X X X X 2023 _ o ) . publikovana na monitorzk.cz. Prostfednictvim Paktu budou zjisténi . . i o i aktualizuji. Web datové platfromy bude rozsifen o sekci trochu jina
vysovani dostupnosti dat v Krajska pobocka UP |aplikace monitorzk.cz . . . . . y . ..., |aktualizace publikovanych dat |rozsifeni fnancovano z » o o , :
bl h ¥ . » e z prizkuma a analyz diskutovana a na jejich zdkladé budou hledana feseni i kariéra. Rozsifeni financoano z projektu NESTEREO.
oblastech zamestnanosti, CRve Zliné ., ny , ) , , projektu NESTEREO
6a vzd&lavani a souvisejicich pro dosahovani strukturalni rovnovahy mezi nabidkou a poptavkou na trhu
okruhl prace. Budou prosazovdna adekvatni opatfeni a formulace regiondlnich
politik zaméstnanosti a vzdélavani pro trh prace.
Zodpovida: Aktudlné jsou vystupem one-
Czechinvest - e agery se zakladnimi daty o financovani z vlastnich
X X X X 12021 - 2023 L, .. |Pasportizace podnikatelského prostredi Aktualizace a zpracovani dat z terénu + ze statistik UP, CSU, MSMT, atd. p g y . : v Y . . Kvalitativni sbér dat zacind v poslednim kvartale 2023.
regionalni kancelar Urovni podnikatelského prostredku nositele
Zlin prostiedi a noveé budou vystupy




Regionalni analyticko-
prognostické pracovisté
6b [zapojeného do systému
progndzovani potreb trhu
prace (KOMPAS)

Priorita 4: Kvalita Zivota ve Zlinském kraji

7. Kvalita zZivota ve Zlinském kraji



jh

RESENA OBLAST

7a

Identifikace a méreni
klicovych indikatora kvality
Zivota

7b

Rozvoj silnych stranek regionu
a zvySovani atraktivity
regionu

7c

Podpora zvySovani kvality
Zivota v prioritnich oblastech

7d

Podpora vzniku kvalitnich
pracovnich mist s vysokou
produktivitou (pfildkani a
udrzeni kvalitnich
zaméstnavatel( a firem,
vytvarejicich vysokou
pfidanou hodnotu).

7e

Inteligentni reSeni migrace do
reginu s dlirazem na Uspésné
zaClefiovani zahranicnich
pracovnik( do spolecnosti

1.Q

1.Q

111.Q |IV.Q|DOBA PLNENI

NOSITEL/PARTNER

REALIZOVANE CINNOSTI/ PROJEKTY/AKCE

prostor pro navrh aktivit

STRUCNA CHARAKTERISTIKA

KLICOVE VYSTUPY

FINANCOVAN{

POZNAMKA




