Akcni plan Paktu zameéstnanosti Zlinského kraje 2018

Obdobi realizace: 1.1.2018 - 31.12.2018
verze 3: Aktualizovany navrh AP 2018 (zapracovany zaveéry jednani Vykonné rady 13.9.2017)

1. Specializace - klicové obory kraje
Cil: Definované priority - obory a kompetence, které jsou klicové pro rozvoj regionu, rozhodovani na zakladé dakazl

RESENA OBLAST

REALIZOVANE CINNOSTI/ PROJEKTY/AKCE

STRUCNA CHARAKTERISTIKA/AKTIVITY

NOSITEL/PARTNER

FINANCOVANI

DOBA PLNENI

la

Identifikace oblasti, kam zaméfit
specializaci

1) Upfesnéni oblasti specializace (bude vychazet ze 3
domén specializace Zlinského kraje, stanovenych v RIS3)
2) Zpracovani Analyzy pridané hodnoty, identifikace
leader( na zakladé vysledkd analyzy

Identifikace oblasti, kam zaméfit specializaci na zakladé RIS3 strategie, analyzy
vitézl z hlediska rlstu produktivity (tyto firmy maiji nejvétsi prostor k ristu mezd a
dosahovani vykonnosti svétové extratridy)

Zodpovida: KU ve
spolupr. TIC

v reZii nositele a
partnert

leden-brezen 2018

1b

Pojmenovani prekazek, které brani v
rychlejSimu rozvoji nejperspektivnéjsich
firem a sektor(

1d

Stanoveni priorit - oblasti lidskych
¢innosti, pro které budeme pripravovat
HR (klicové obory a kompetence kraje)

Kulaty stdl pod zasitou Svazu primyslu - diskusni férum
za Ucasti leader( vytipovanych z analyzy pridané
hodnoty, jehoz cilem bude:

- pojmenovat hlavni pfekdZy rozvoje nejperspektivnéjsich
firem a klicovych oborl pro ZK

- stanovit priority v oblasti klicovych oborl a
souvisejicich kompetenci (s ohledem na budouci vyzvy
trhu prace a vzdélavani)

Zodpovida: Svaz
pramyslu
Spolupracuiji: instituce
zastoupené ve
Vykonné radé PZ

v reZii nositele a
partnerd

leden-brezen 2018

Zodpovida: Svaz
prumyslu
Spolupracuiji: instituce
zastoupené ve
Vykonné radé PZ

v reZii nositele a
partnertd

leden-brezen 2018

1c

Vybudovani datové platformy (Regiondlni
observatore trhu prace), zpfistupnujici
klicové informace o trhu prace a
vzdélavani v regionu (dostupné decision
makerlm samosrav, firem i skol)

Realizace projektu Datova platforma zaméstnanosti
Zlinského kraje

Hlavnim cilem projektu je vytvoreni tzv. datové platformy, shromazduijici, analyzujici
a prezentujici data z oblasti zaméstnanosti pro realizaci evidence-based policy

v oblasti zaméstnanosti, dale jeji testovani a optimalizace pro Ucely rozhodovani
subjektl ovlivnujicich budouci podobu trhu prace i pro Sirsi okruh uzivatel(.

Zodpovida: KHK ZK
Partnefi: Zlinsky kraj,
Krajska poboc¢ka UP
CR ve Zlingé

projekt ESF, OP Z

04/2017-09/2019

Krajska platforma pro napliovani systému predikce
potreb trhu prace v ramci narodniho projektu KOMPAS

Probiha realizace v ramci narodniho projektu KOMPAS

Zodpovida: Institut
KHK ZK

Partnefi: Zlinsky kraj,
Krajska pobocka UP
CR ve Zling, OHK
Kromériz, Svaz
pramyslu, pripadné
dalsi partneri

projekt ESF, OP Z

02/2017-12/2020

2. Zakladni skoly rozvijejici talenty
Cil: Nejlepsi vysledky v ramci CR ve zvolenych oblastech vyuky, métitelné zvy$eni zajmu o preferované obory S5 (s dirazem na podil dévéat)

RESENA OBLAST

REALIZOVANE CINNOSTI/ PROJEKTY/AKCE

STRUCNA CHARAKTERISTIKA/AKTIVITY

NOSITEL/PARTNER

FINANCOVANI

DOBA PLNENI

2a

Pojmenovani pfedmétd/kompetenci, v
jejichz vyuce ma byt Zlinsky kraj
excelentni (ad 1d)

Vymezeni predmétl/kompetenci na zakladé vystupu 1a-
1d

Na zakladé zaveéra kulatého stolu (viz 1b-1d) pfipravi organizator (SP) navrh
predméti/kompetenci v jejichZ vyuce ma byt ZK exceletntni. Navrh projedna
Vykonna rada paktu, vymezi strategické predméty/kompetence.

Zodpovida: Vykonna
rada PZ

v rezii nositeld

bfezen- Cervenec
2018




Vytvoreni specialnich program, které
budou ocenovat zavadéni novych forem

1) Projekt Sdruzeni pro rozvoj Zlinského kraje ,Ucice
ucime se, aneb rozvoj matematické gramotnosti zaka i
ucitele” - akreditovany odborny kurz (32h) pro ugitel ZS
Zlinského kraje na Hejného metodu vyuky matematiky

2)Ustaveni PS pro definovani:
a)vhodnych forem jak oceriovat a motivovat ucitele

1) Projekt ,Ucice u¢ime se, aneb rozvoj matematické gramotnosti Zaka i ucitele” -
akreditovany odborny kurz (32h) pro u¢itel ZS Zlinského kraje na Hejného metodu
vyuky matematiky, ktery zafinancovalo SdruzZeni pro rozvoj Zlinského kraje pro
maximalni pocet 30 osob. Jedna se o prvni ro¢nik. Po realizaci dojde k vyhodnoceni
a rozhodnuti zdali bude Sdruzeni v tomto ddle pokracovat.

2a) Nutno zanalyzovat moznosti a pravni situaci a najit vhodnou formu benefitd pro
ucitele, ktera bude motivujici. VyuZit zkuSenosti SdruZeni pro rozvoj ZK, které jiz

1)Zodpovida:
Sdruzeni pro rozvoj
Zlinského kraje

2b |, ) , , i L R T ) g v rezii nositell 3.Q. 2018
vyuky v oblastech definovanych vystupy |b) procesu nominace ucitell, ktefi pfispivaji ke zlepseni |utitele podporuje (napf. notebooky).
1la-1d vyuky na ocenéni (vyuzit virtudini kabinety v IKAP), tak  |2b)V rdmci projektu z IKAP bude zaloZeno 8 virtudlnich kabinetd, které zahaji 2) Zodpovida:
aby v roce 2019 probéhlo prvni kolo ocenéni ¢innost 09/2018 (Ma, Fy, Bi, Ch, J¢, Cizi jazyk..). Najit zpUsob jak vyuZit tuto Pracovni skupina PZ
platformu pro motivaci a ohodnoceni pedagog.
Vybrané aktivity projektu IKAP (Centrum kariérového Vybrané aktivity projektu IKAP (Centrum kariérového poradenstvi) jako realizace Zodpovida: Zlinsky
poradenstvi) tzv. Girls day nebo publikovani ¢lank( zamérenych na odstrariovani genderovych kraj ve spoluprécis  |projekt ESF 2018v(o!le p9dm|nek
stereotypd na pracovnim trhu. KHK ZK dotacniho titulu)
Zodpovida: Zlinsky v reZii nositele a
Setkani kariérnich poradct Zlinského kraje Setkdni kariérnich poradct ZS Zlinského kraje kraj ve spolupracis [partnerd, podporav [leden-bfezen 2018
KHK ZK rdmci projektu IKAP
Realizace projektl rozvijejici kariérové KroméFiz: P¥ehlidka SS a pracovniho uplatnéni
i S Aujici priori Zlin: Burza prace a Prehlidka stfednich skol Prezentace moznosti studia i ndsledné profesni kariéry ve firmach zakam zakladnich |Zodpovida: Krajska
2¢ poradenstvi na ZS, zohledriujici priority p p y p j v resii nositele 24¥ - listopad 2018

regionu a eliminujici genderové
predsudky

Uher. Hradi’té: Piehlidka SS a pracovniho uplatnéni
Vsetin: Burza prace a Prehlidka stfednich skol

Skol a jejich rodic¢lm.

pobocka UP CR ve Zlin

Den femesel ve Zliné

Technicky jarmark ve Vsetiné

Technicky jarmark v RoZznové p. Radhostém
Technicky jarmark v Uherském Hradisti
Technicky jarmark v Uherském Brodé

Seznameni 7akd 8. a 9. tfid ZS s redlnym prostfedim ve firmdach a studijnimi
moznostmi pro rozhodovani o jejich budouci profesni draze.

Zodpovida: KHK ZK
Partneti: Zlinsky kraj,
zaméstnavatelé, skoly

v reZii nositele a
partner(, podporav
rdmci projektu IKAP

zari - listopad 2018

3. Stredni Skoly rozvijejici talenty diky propojeni s praxi
Cil: MéFitelné zlep3eni spoluprace firem a $kol, nejlepsi vysledky v ramci CR ve zvolenych oblastech vyuky, méfitelné zvyseni zajmu o preferované obory (s dirazem na podil dévéat)

3a

RESENA OBLAST REALIZOVANE CINNOSTI/ PROJEKTY/AKCE STRUCNA CHARAKTERISTIKA/AKTIVITY NOSITEL/PARTNER FINANCOVANI DOBA PLNENI
Zapojeni se do aktivity Svazu pramyslu - [Kulaty stul: sdileni dobré praxe v oblasti zavadéni a Cilem zhodnotit, jaké principy a prvky dudlniho vzdélavani jsou pfinosné a Zodpovida: Svaz
pilotovani dualniho vzdélavani ve rozvoje dudlniho vzdélavani, zkusenosti z pilotovani prenositelné do ZK. pramyslu

vybranych firmach/skolach, s dirazem na
preferované obory

dualniho vzdélavani v Moravskoslezském kraji, pripadné
dalsich krajich

ESF, OP Z

leden-brezen 2018




Zlepseni spoluprace zaméstnavatel(l a

Diskuzni forum na téma polytechnického a odborného
vzdélavani

Projednani souladu aktualni struktury vzdélavaci nabidky stfednich odbornych $kol
se situaci a trendy na trhu prdace ve ZK na velkém diskuznim féru spolecné vsemi
partnery.

KaZzdorocni konani této akce (poprvé 2017) naplanovano v ramci KAP aZ do r. 2021.

Zodpovida: Zlinsky
kraj (odbor skolstvi)
Partneri: KHK ZK,
Krajska poboc¢ka UP
CR ve Zling, Svaz
pramyslu a dopravy,
dalsi partnefi dle
potieby

v ramci KAP

1 xrocné
(2.pol. 2018)

Benchmarking rozsahu spoluprice zaméstnavatel a skol
v ramci realizace projektu Datova platforma
zaméstnanosti Zlinského kraje

Benchmarking rozsahu spoluprace: vypracovan v rdmci projektu Datova platforma
zaméstnanosti ZK, formou dotaznikového Setreni bude rozesldn v 1. pol. 2018
strednim skoldam se sidlem ve ZK (Setfeni bude opakovano vzdy 1x rocné), vysledky
budou publikovdny na webu Datové platformy zaméstnanosti ZK

Zodpovida: KHK ZK
Partnefi: Zlinsky kraj,
Krajska pobocka UP
CR ve Zling

projekt ESF, OP Z

04/2017-09/2019

Zlepseni spoluprace zaméstnavatell a skol bude podporovano v ramci
implementacniho projektu IKAP (Centrum kariérového poradenstvi)

Zodpovida: Zlinsky
kraj ve spolupraci s
KHK zZK

projekt ESF

2018 (dle podminek
dotacniho titulu)

Vybrané aktivity projektu "Zvyseni uplatnitelnosti mladych na trhu prace ve
Zlinském kraj" - projekt v rdmci vyzvy €. 55 z OP Zaméstnanost

3b kol Cilem projektu je zvysit uplatnitelnost mladych lidi na trhu prace ve Zlinském kraji
>KO vzhledem k potiebam trhu prace. Aktivity jsou na zakladé provedené analyzy cilové |Zodpovida: Institut
skupiny koncipovany tak, aby ji umoznily orientovat se na trhu prace a v KHK ZK
pozadavcich firem Zlinského kraje. Byly zvoleny také na zakladé konzultaci s Partnefi: Krajska projekt ESF 2017-2018
partnery Paktu zaméstnanosti ve Zlinském kraji, doplfiuji se s aktivitami Ufadu prace |Pobocka UP CR ve
a jejich cilem je zaméstndni osob ve véku 15-24 let a jejich uplatnéni na trhu prace. |[Zliné
Projekty rozvijejici spolupraci firem a Skol
Zahrnuti tohoto typu aktivit pfi pfipravé navazujiciho projektu v ramci 2. kola vyzvy |Zodpovida: Institut
55, diskuse ¢lenl Vykonné rady ke konkrétnimu zaméreni projektovych aktivit KHK ZK ... ) ;
. L, v rezii nositele a 2018 (dle podminek
Partnefi: Krajska . L .
e x partnert dotacniho titulu)
pobocka UP CR ve
Zliné
Soutéz Talent pro firmy (T-PROFI)
Regionalni kolo odborné soutéze Talent pro firmy na podporu posilovani
polytechnické vyuky v oblasti pocatecniho odborného vzdélavani. Souté? je uréena |Zodpovida: KHK
pro Zaky a studenty zakladnich a stfednich Skol, ktefi budou za pfitomnosti Partner: v reZii nositele a
W . S . e o - . - < . 1.Q 2018
odbornikd z firem v nominovanych tymech spole¢né plnit zadané ukoly s vyuZitim  |Experimentdrium SPS [partner(
polytechnické stavebnice. Otrokovice
Inspirativni aktivity - prezentace 1) Pfedstaveni Uspésnych mladych lidi a jejich projektl v |Prezentace inspirativnich pribéh( a projektd uspésnymi mladymi lidmi , ktefi by
Uspésnych mladych lidi ve Skolach — ramci doprovodného programu na burzach prace a oslovili Zaky a studenty, bude zarazeno v ramci doprovodného programu na na L L
motivace talentd piehlidkach SS burzach prace a pFehlidkdch SS. Prezentace soutéZicich, ktefi uspéli v soutézich Zodp?wdzi\. erajska .
3c pobocka UP CR ve zati-prosinec 2018

2) Prezentace soutézicich, kteri uspéli v soutézich
odbornych dovednosti na na burzach prace a
prehlidkach SS

odbornych dovednosti na veletrzich prace - motivace k volbé oboru pro zZaky.

Zlin?




3d

Programy pro stfedni Skoly: zlepSovani ve
vyuce vybranych predmeétq, ziskani
talentovanych ucitel(l, bourani
genderovych stereotypd, rozvoj
kariérového poradenstvi

ZlepSovani ve vyuce vybranych predméta:

1) ¢lenové 8 virtualnich kabinet( (vzniknou 09/2018 v
ramci implementacniho projektu IKAP) definuji, které
dovednosti chybi a na co se zaméfit, aby mohlo dojit ke
zlepSovani ve vyuce vybranych pfedmétl. Do
komunikace v rdmci kabinet(i bude zapojeno UTB -
poskytne zpétnou vazbu o pfipravenosti absolventtl SS
ve vybranych predmétech pfi prechodu do VS
vzdélavani.

2) Sdruzeni pro rozvoj Zlinského kraje poskytuje hmotné
ceny pro vitéze Matematické olympiady

2) Sdruzeni pro rozvoj Zlinského kraje poskytnuti hmotnych cen pro vitéze
Matematické olympiady - pro prvni mista jednotlivych kategorii A-C. Kategorie A 3-
4. ro¢niky notebook, kategorie B 2. ro¢niky tablet, kategorie C 1. ro¢niky
smartphone. Jedna se o prvni ro¢nik. Po realizaci dojde k vyhodnoceni a rozhodnuti
zdali bude SdruzZeni v tomto dale pokracovat.

1) Zodpovida: Zlinsky
kraj
Spolupracuje: UTB

2)Zodpovida: Sdruzeni

pro rozvoj Zlinského
kraje

v rezii nositeld

3.Q. 2018

Ziskani talentovanych ucitel( - pro rok 2018 bez navrhu

pro rok 2018 bez
navrhu

Bourani genderovych stereotyp( - aktivity v ramci
projektu IKAP

Vybrané aktivity projektu IKAP (Centrum kariérového poradenstvi) jako realizace
tzv. Girls day nebo publikovani ¢lankd zamérenych na odstranovani genderovych
stereotypU na pracovnim trhu.

Zodpovida: Zlinsky
kraj ve spolupraci s
KHK zZK

projekt ESF

2018 (dle podminek
dotacniho titulu)

Rozvoj kariérového poradenstvi - aktivity v ramci
projektu IKAP

Reeno v ramci implementaéniho projektu IKAP (Centrum kariérového poradenstvi):

projekt financné podpofi akce na podporu klicovych profesi kraje. Zvysi
informovanost kariérovych poradc( a Zakud o klicovych profesich kraje, véetné
profesi podstatnych pro signatare regionalnich sektorovych dohod. Kariérovi
poradci dostanou k dispozici aktualni informace ze svéta prace, budou pro né a pro
Zaky organizovany doprovodné akce.

Vznikne regionalni informacni platforma zaméfena na kariérové poradenstvi, na
kterém budou k dispozici vzajemné propojené informace o Skolach, oborech,
profesich a firmdch, v€etné moznosti pfedstavit profil podniku.

Zodpovida: Zlinsky
kraj ve spolupraci s
KHK zZK

projekt ESF

2018 (dle podminek
dotacniho titulu)

Zpracovani profild 30 klicovych profesi v ramci Datové platformy ilustrujicich na
zakladé dat vybrané profese ( vyse vydélku, pocet pracovnikl v regionu, trend
zaméstnanosti, nastupni mzda, pocet uchazecl na 1 volné pracovni misto, obory
vzdélani, moznosti dalSiho vzdélavani, atd.)

Zodpovida: KHK ZK
Partnefi: Zlinsky kraj,
Krajska pobocka UP
CR ve Zlingé

projekt ESF, OP Z

04/2017-09/2019

3e

Priprava systému zpétné vazby od zakd,
porovnavajici jednotlivé ucditele a Skoly,
propojit tato subjektivni hodnoceni s
objektivnimi ukazateli (vysledky
jednotnych pfrijimacich zkousek...)

Doplnéni otazek na zpétnou vazbu od zakd do krajského
Settfeni Vyzkum vyvoje profesni orientace (VVPO)
Pozn.: bude projednano s odborem $kolstvi KU

Zodpovida: Zlinsky
kraj

Vv reZii nositele

1. pololeti 2018

4. Vysoké skoly tahounem inovaci pro praxi
Cil: Vétsi pocet patentl a produktl aplikovaného vyzkumu, vyznamné zvyseni poctu vyzkumnikt pracujicich na aplikovaném vyzkumu v regionu, vétsi pocet vysokoskolakt spolupracujicich s lokalnimi firmami.

RESENA OBLAST

REALIZOVANE CINNOSTI/ PROJEKTY/AKCE

STRUCNA CHARAKTERISTIKA/AKTIVITY

NOSITEL/PARTNER

FINANCOVANI

DOBA PLNENI

4a

Rozvoj vzdélavacich program( UTB
smérem k prioritdm 1d (tam, kde je realny
potencial dosaZeni Spickové kvality)

na zakl. zavéru kulatého stolu na konci 2017 naplanovat
akce: predmétem kulatého stolu diskuse o potifebnosti
obor( a aktivitach, které by mély byt poradany pro jejich
pfipravu

Novelizace zdkona o VS akcentuje zaméreni oborl pro praxi. UTB pfipravuje 50
programi k reakreditaci.

Zodpovida: UTB
Partnefi:

2018

4b

Rozvoj aplikovaného vyzkumu a vyvoje
spoluprace firem a VS (nejen UTB, ale i
dalsi kvalitni VS); aktivizace VS k
aktivnimu nabizeni vhodnych oblasti
aplikovaného vyzkumu

Rozvoj aplikovaného vyzkumu UTB realizuje
prostfednictvim spoluprace s klastry. UTB bude
informovat Vykonnou radu 2x ro¢né o aktivitach/akcich.

Zodpovida: UTB
Partnefi:

2018 (2x rocné na
jednani VR)




Podchycovani talentovanych
stredoskolakd ke spolupraci s

Najit priklady, kde a jak podchycovani talentovanych

4c [regiondlnimi firmami jiZ v dobé, kdy stfedoskoldkd uspésné funguje (best practice) a zajistit Zodpovida: KHK ZK 3.Q.2018
odchazeji studovat na VS mimo kraj, jejich sdileni mezi firmami.
udrzeni vazeb po dobu studia
Podpora projektd VaV ¢innosti MSP se sidlem nebo provozovnou na Uzemi ZK
prostfednictvim spolufinancovani osobnich naklad(i na nové vytvorena pracovni
mista vyzkumnych pracovnik{l v ramci VaV ¢innosti podniku. (Naplnéni RIS3 Prioritni
osy A: Kvalifikované lidské zdroje pro potreby VaVal, Strategického cile A.1 Zajistit
Program "Vouchery na podporu tvorby novych pracovni |kvalifikované pracovniky pro potfeby VaVal a Specifického cile A.1.4 Zajistit pfichod
Ptiprava/Realizace programd, které mist VaV v ZK", ktery je soucasti navrhu nového a udrzeni kvalifikovanych pracovnik( v oblasti VaVal) Zodpovida: TIC, 2018 (dle podminek
4d |ptilakaji Spickové svétové odborniky do  |programu Voucher( s pracovnim nazvem Program Zlinsky kraj (garant a poskytovatel), TIC (implementacni agentura a administrator, |Zlinsky kraj

vyzkumu a vyvoje, s dirazem na 1d

podpory rozvoje konkurenceschopnosti a podnikani ve
Zlinském kraji.

pripadné poskytovatel)

PFijemci MSP se sidlem nebo provozovnou v ZK jejich produkt nebo sluzba spada
pod domény specializace RIS3 ZK pfipadné jsou soucasti jejiho hodnotového
fetézce.Vytvoreni a udrZeni pracovniho mista vyzkumného pracovnika v rdmci VaVv
¢innosti podniku

dotacniho titulu)

5. Vzdélavani dospélych

Cil: Kvalitni vzdélavaci programy pro potieby regionu a pro vyuziti prilezitosti Primyslu 4.0, zvySeni tucasti dospélych ve smysluplnych programech DV

RESENA OBLAST

REALIZOVANE CINNOSTI/ PROJEKTY/AKCE

STRUCNA CHARAKTERISTIKA/AKTIVITY

NOSITEL/PARTNER

FINANCOVANI

DOBA PLNENI

Zacileni rekvalifikacnich programui a

Vybrané aktivity projektu Datova platforma

Monitor 3.1. Rekvalifikace, publikujici data o struktura rekvalifikaci (oborovy pohled,
pocty rekvalifikant(, nabizené a realizované rekvalifikace, soulad s poptavkou
zaméstnavateld).

Monitor 3.2 Infrastruktura odborného vzdélavani a uznavani kvalifikaci, publikujici

Zodpovida: KHK ZK
Partnefi: Zlinsky kraj,

5a [infrastruktury dalSiho vzdélavani v . o, . data o infrastruktuie odb. vzdélavani a uzndvani kvalifikaci na zakladé NSK L o projekt ESF, OP Z 04/2017-09/2019
. zameéstnanosti Zlinského kraje . o i . . i o, . Krajska pobocka UP
regionu (disponibilni profesni kvalifikace, autorizované osoby ve Zlinském kraji, PK bez Y e
. , . " , g ., Y CR ve Zliné
autorizovanych osob ve Zlinském kraji, nabidka kurz(i zakonéenych zkouskou z PK ve
ZK, struktura rekvalifikaci na bazi NSK).
Zodpovida: Svaz
Pfevod aktivity z AP 2016-17: Kulaty stdl na téma souladu struktury rekvalifikaci se rﬁ:1 slu
situaci a trendy na trhu prace ve Zlinském kraji a mozZnosti zvyseni kvality P yv-
rekvalifikaci Partneri: KHK ZK,
valifikaci .
Krajska pobocka UP
Kulaty stdl na téma souladu struktury rekvalifikaci s . i . . . L, CR ve Zling, regionalni o . i
. . . ., .. Ucelem kulatého stolu bude pojmenovat soucasny stav, jeho slaba mista a . i Vv rezii nositele 1. pololeti 2018
ohledem na potieby zaméstnavatel( ve Zlinském kraji L. . . ) . w1 . zaméstnavatelé,
navrhnout priority pro zlepSeni podminek vzdélavani dospélych jako jednoho z Regionalni rada
predpokladd udrzeni konkurenceschopnosti regionu s ohledem na zrychlujici se 8 , .
i ¥ iluiici zai tfendy na trhu prace a vzdélavani odborovych svazd
Pnprzi\vla prograrluf p,osl|lu1|S| zajem y p . EMKOS Zlinského
5b dospélych o vzdélavani smérem k kraje

prioritnim oborim a kompetencim




smeérem dle 1d

Usilovat o zapojeni Zlinského kraje do narodniho
projektu v oblasti rekvalifikaci.

Pfevod aktivity z AP 2016-17: Zpracovani projektového zaméru, zaméreného na
zvySeni zajmu o ziskani profesnich kvalifikaci NSK v ndvaznosti na opatfeni
regiondlnich sektorovych dohod.

dle podminek projektu
(VR monitoruje)

projekt ESF

2018 (dle podminek
dotacniho titulu)

Pomoc firmam pfi hledani cest k

Doporucovat firmam vyuzivani projektd

Zodpovida: KHK ZK,

5d |financovani velmi drahych programd DV  |zprostfedkovanych UP a inovaénich voucherd TIC. O TIC, Krajska pobocka |v reZii nositell prabézné
(s ddrazem na dovednosti Priimyslu 4.0) |moZnostech priib&zné informovat firmy. UP CR ve Zliné
6. Kvalita Zivota, produktivita a mzdy
Cil: Rozvoj silnych stranek regionu s cilem pftilakat talenty z jinych regiont
RESENA OBLAST REALIZOVANE CINNOSTI/ PROJEKTY/AKCE STRUCNA CHARAKTERISTIKA/AKTIVITY NOSITEL/PARTNER FINANCOVANI DOBA PLNENI

6a

Srovnani s jinymi regiony v indikatorech
kvality Zivoty (Urad vlady definuje v roce
2017 sadu cca 100 indikator(i v 11
oblastech) - pojmenovani silnych a
slabych stranek; zvyseny dlraz zaméfit na
oblast dopravni obsluznosti a
infrastruktury

1) Ustaveni pracovni skupiny, jejim ukolem: vybrat 3-4
klicové indikatory, nastavit proces jejich sledovani (v¢.
urceni instituce, kterd bude sledovani opakované

zajistovat), zajistit publikovani vysledk( (dlouhodobé)

2) VyuZivat vystupll srovndvaci analyzy Czechinvestu pro
propagaci regionu.

Czechinvest zpracovana srovnavaci analyzu nakladd na pofizeni bydleni formou
hypotéky a medialnovych pfijmi v regionech.

Zodpovida: Vykonna
rada PZ

v reZii nositele a
partnerd

1) leden-brezen 2018

2) prabéziné

6b

Definovani opatfeni k zlepSovani kvality
Zivota ve vybranych oblastech, stanoveni
garantU

1) V roce 2018 realizovat aktivitu Zmapovani pficin
odchodu zejména mladych lidi z regionu, planovanouv
roce 2017

2)Ustavit PS pro definovani dalsiho postupu

Navazat na aktivity z AP 2016-17:

Zmapovani pficin odchodu zejména mladych lidi z regionu. Identifikace bariér a
motivatord pro zasidleni novych obyvatel v kraji (pracovni prilezitosti odpovidajici
oboru studia, adekvatni platové ohodnoceni, zvyhodnéné bydleni, apod.). Navrzeni
ucinnych podparnych opatreni a moznosti jejich financovani.

PFiprava projektového zaméru, zaméreného na pFilakani absolventd VS,
pochazejicich ze ZK zpét do kraje po ukonéeni VS; podporu zasidleni novych
obyvatel v kraji a na motivaci absolventd, aby zUstali ve Zlinském kraji i po
dokonceni studia a nevraceli se do mista svého plvodniho trvalého bydlisté.

1) Zodpovida: Zlinsky
kraj

Partnefi: KHK ZK, TIC,
dalsi partneti dle
potieby

2) Zodpovida:
Vykonna rada PZ

v reZii nositele a
partnertd

leden-brezen 2018

6c

Zavedeni soustavného sledovani vyvoje
produktivity a odménovani v regionu

1) Zpracovat analyzy z dat Regiopartner

2) Ustavit PS pro definovani dalSiho postupu

1) Zodpovida: Zlinsky
kraj

2) Zodpovida:
Vykonna rada PZ

Vv rezii nositele a
partnertd

leden-brezen 2018

6d

Pfiprava programui ocenujici firmy s
vysokym rlstem produktivity a vysokym
ristem mezd, programy pro snizovani

vvvvvv

firem (pomahame Uspésnym).

Ustavit PS pro definovani dalsiho postupu

Zodpovida: Vykonna
rada PZ

v reZii nositele a
partnerd

leden-brezen 2018




