Akéni plan Paktu zaméstnanosti Zlinského kraje 2018

Cbdobi realizace: 1.1.2018 - 31.12.2018
verze 5: Aktualizovany névrh AP 2018 (po jednani koordinaéni schiizky 11.12.2017)

1. Specializace - klicové obory kraje
Cil: Definované priority - obory a kompetence, které jsou kli¢ové pro rozvoj regionu, rozhodovani na zékladé dikaz

RESENA OBLAST REALIZOVANE CINNOSTI/ PROJEKTY/AKCE STRUCNA CHARAKTERISTIKA/AKTIVITY KLICOVE VYSTUPY NOSITEL/PARTNER  |FINANCOVAN{ DOBA PLNEN]
Zlinsky kraj zajisti zpracovani Analyzy pfidané hodnoty vytvarené firmami ve 1) zpracovany dokument - Analyza pfidané F
1) Zpracovani Analyzy pfidané hodnoty vytvafené Zlinském kraji. Ta bude mmj. obsahovat vycet identifikovanych leaderd z hl. pfidané |hodnoty vytvaiené firmami ve Zlinském kraji %W%
firmami ve Zlinském kraji hodnoty (firmy, které maji nejvétsi prostor k ristu mezd a dosahovani vykonnosti  [2) identifikované oblasti specializace Zlinského Zodpovida: Zlinsky i&’/l’
Identifikace oblasti, kam zamérit Y ) e L, . T ¥id krai A v rezii nositele a
1a ializaci Zlinského krai 2) Upfesnéni oblasti specializace Zlinského kraje svétové extratfidy). raje kraj . Teden-brezen 2018
SRERIGIAEE! ClERRERD Kid)e 3) Zavedeni soustavného sledovani vyvoje produktivity a |ZIinsky kraj ve spoupréci s TIC identifikuje oblasti, kam zaméFit specializaci na 3) nastaveny systém soustavného sledovani vvoje [spolupracuji: TIC partneru
odménovani v regionu zakladé RIS3 strategie (bude vychézet ze 3 domén specializace Zlinského kraje) a produktivity a odméniovéni v regionu, véetné
analyzy vitéz( z hlediska rastu produktivity. ur€eni zdroju financovani
Regiondlni zastoupeni Svazu pramysiu a dopravy CR uspofada Kuiaty stil na a) realizovana akce - kulaty stél :
podporu dialogu kli¢ovych socidlnich partnerd. Zodpovida: Svaz //’ V{W(//
Stanoveni klicovych obort a kompetenci L. - . . . Cilem je na zakladé diskuse: Vystupy diskuse: prumyslu /
) 2 ; . e i Kulaty stdl pod zasitou Svazu priimyslu - diskusni férum . e £ . . o= B ok o . _ . , s e L o .. .
Zlinského kraje. Pojmenovani prekazek, St o i L. , - pojmenovat hlavni pfekaZy rozvoje nejperspektivnéjsich firem a kli¢ovych oborti  |b) identifikované hlavni pfekazky rozvoje firema  |Spolupracuji: Zlinsky |v reZii nositele a .
1b e o o . za UcCasti leader( vytipovanych z Analyzy pfidané o . ] e : leden-brezen 2018
které brani rychlejSimu rozvoji S . L . pro ZK kli€ovych obort ZK kraj a dal$i instituce  |partner(
) R . hodnoty vytvarené firmami ve Zlinském kraji L e . I , , , Y ,
nejperspektivnéjsich firem a sektord. - stanovit priority v oblasti klicovych obor( a souvisejicich kompetenci, pro které c) stanovené obory a kompetence, klicové pro zastoupené ve
budou ve Zlinském kraji pfipravovany HR (s ohledem na budouci vyzvy trhu préce a |rozvoj regionu v ndvaznosti na stanovené oblasti Vykonné radé PZ
vzdélavani) specializace
Hlavnim cilem projektu je vytvoreni tzv. datové platformy, shromazdujici, analyzujici
S x = / e b ; Zodpovida: KHK ZK
a prezentujici data z oblasti zaméstnanosti pro realizaci evidence-based policy 3 1 SV S G S ey = 5
> s } ¥ : v oblasti zaméstnanosti, dale jeji testovani a optimalizace pro uéely rozhodovani reahza’ce prlojektt‘ a pribézné publikovan Parfcne’rl. Zlmfky k,rajé dotacev E,U’ projxt 2 04/2017-09/2019
Realizace projektu Datova platforma zaméstnanosti subjektd ovliviiujicich budouci podobu trhu préce i pro &iréi okruh uzivateld. datovych vystupl(i Krajska pobocka UP CR|Operaéniho
Zlinského kraje ve Zliné
Vybudovani datové platformy (Regiondlni
observatofe trhu prace), zpfistupfujici Zodpovida: Institut
1c |kli¢ové informace o trhu prace a g p . i S i KHK ZK
. : g om Projektem dojd tvofeni udrzitelné tému s ivy ikei
vzdélavani v regionu (dostupné decision Krajské platforma pro naplfiovani systému predikce mr:))ﬁto?ingu?rhi p\rlgc\;os:lr;b:zcli::ropc;jsc:/\fa:r:a’uroz:iea r‘;’;{;ng{; t':rolvaeﬁ 2 lekos Partnefi: Zlinsky kraj,
makerim samosrav, firem i 3kol) Feb trhu pra dmci ndrodniho projektu KOMPAS g reali rojektu a priib&zné publikovani Krajska pobotka UP CR
fotisk ThUiprese Vgl redwi s E RalokeuD vysledky budou reflektovat podstatné dopady technologickych trend na trh prace datolza'f;p ,C;J; ;J il L v;a;inpoHT(C 3 projekt ESF, OP Z 02/2017-12/2020
a specifika regionélniho vyvoje. Gestorem projektu je MPSV, partnerem realizace ve ke Ly KroméFiIi o
Zlinském kraji je Institut KHK ZK. 3 e A
primyslu, pfipadné
dalsi partnefi

2. Zakladni skoly rozvijejici talenty
Cil: Nejlepsi vysledky v rémci CR ve zvolenych oblastech vyuky, méfitelné zvy3eni zajmu o preferované obory SS (s diirazem na podil dévéat)

RESENA OBLAST REALIZOVANE CINNOSTI/ PROJEKTY/AKCE STRUCNA CHARAKTERISTIKA/AKTIVITY KLICOVE VYSTUPY NOSITEL/PARTNER  |FINANCOVANI( DOBA PLNEN]

Pojmenovéni predmétd/kompetenci, v Vymezeni pfedmétid/kompetenci na zakladé vystupd 1a);|Na zakladé zavérd kulatého stolu (viz 1b) pfipravi organizétor (SP) navrh vymezené strategické predméty/kompetence

jejichZ vyuce ma byt Zlinsky kraj 1b pFedmétii/kompetenci v jejichz vyuce ma byt ZK exceletntni. Navrh projedna Zlinského kraje, schvédlené Vykonnou radou paktu Zodpovida: Vykonnd o o bfezen- ¢ervenec
2a excelentni (ad 1d) Vykonna rada paktu, vymezi a schvali strategické predméty/kompetence. rada PZ v reii nositeld 2018




2b

Vytvoreni specidlnich programd, které
budou ocenovat zavddéni novych forem
vyuky v oblastech definovanych vystupy
la-1b

1) Ustaveni PS pro definovani:
a)vhodnych forem jak oceriovat a motivovat ucitele

b) procesu nominace uciteld, ktefi pfispivaji ke zlepseni

vyuky, tak aby v roce 2019 probéhlo prvni kolo jejich
ocenéni

2) Projekt SdruZeni pro rozvoj Zlinského kraje , Ucice

u¢ime se, aneb rozvoj matematické gramotnosti zaka i

ucitele” - akreditovany odborny kurz pro ugitel Z§

Zlinského kraje na Hejného metodu vyuky matematiky

1) Vykonna rada Paktu zaméstnanosti povéii vybraného ¢lena VR Fizenim pracovni
skupiny (dale PS), doporuti ¢leny PS. Ukolem PS bude:

1a) analyzovat moznosti a pravni situaci a zpracovat doporuceni vhodnych
motivacnich benefitl pro ocenéné uditele. PS vyuzije zkusenosti Sdruzeni pro rozvoj
ZK, které jiz ucitele podporuje (napf. notebooky).

1b) doporutit vhodny systém pro nominaci na ocenéni uciteld, ktefi pfispivaji ke

zlepSeni vyuky . Provéfit moznost vyuzit platformu virtudlnich kabinetd, které budou

zaloZeny v rdmci projektu z IKAP (planovano 8 virtualnich kabinetd, které zahaji
¢innost 09/2018).

2)Projekt ,Ucice u¢ime se, aneb rozvoj matematické gramotnosti zéka i ucitele” -
akreditovany odborny kurz (32h) pro utitele Z5 Zlinského kraje na Hejného metodu
vyuky matematiky, ktery financuje Sdruzeni pro rozvoj Zlinského kraje pro
maximalni pocet 30 osob. Jedna se o prvni ro¢nik. Po realizaci dojde k vyhodnoceni
a rozhodnuti zdali bude Sdruzeni v tomto dale pokracovat. Zastupce SdruZeni bude
informovat Vykonnou radu.

1) Ustavena pracovni skupina, kterd zpracovala
vystupy:

1a) doporuceni vhodnych motivacnich benefitti pro
ucitele

1b) nastaveny proces nominace ucitel( na ocenéni
za zlep3eni vyuky

2) Informovani Vykonné rady o zkusenostech s
kurzem pro utitele ZS Zlinského kraje na Hejného
metodu vyuky matematiky

1) Zodpovida:
Vykonna rada PZ (za
ustaveni PS)
Pracovni skupina PZ
(za vystupy)

2) Zodpovida:
SdruZeni pro rozvoj
Zlinského kraje

v rezii nositel

3.Q. 2018

2c

Realizace projektl rozvijejici kariérové
poradenstvi na ZS, zohledfujici priority
regionu a eliminujici genderové
predsudky

Vybrané aktivity projektu IKAP (Centrum kariérového
poradenstvi)

Vybrané aktivity projektu IKAP (Centrum kariérového poradenstvi)

zahajeni realizace projektu Centrum kariérového
poradenstvi

Zodpovida: Zlinsky
kraj ve spolupraci s
KHK ZK

projekt ESF

2018 (dle podminek
dotacniho titulu)

Setkani kariérnich poradc( Zlinského kraje

Setkéni kariérnich poradcti Z3 Zlinského kraje

uskutecnéné setkani kariérnich poradct Zlinského
kraje

Zodpovida: Zlinsky
kraj
Spolupracuji: KHK ZK

v reZii nositele a
partnerll, podporav
ramci projektu IKAP

leden-bfezen 2018

Kroméfiz: Prehlidka SS a pracovniho uplatnéni
Uher. Hradi$té: Prehlidka S a pracovniho uplatnéni
Vsetin: Burza prace a Prehlidka stfednich Skol

Prezentace moznosti studia i nasledné profesni kariéry ve firmach zakam zakladnich
gkol a jejich rodi¢im. Poradatelem je UP CR - krajska pobocka ve Zliné.

3 realizované akce/rok

Zodpovida: Krajska
pobocka UP €R ve
Zling,

patnerem KHK ZK,
mésto-Zlin— /14X

v reZii nositele

zari - listopad 2018
zari - listopad 2019

Den femesel ve Zliné

Technicky jarmark ve Vsetiné

Technicky jarmark v RoZznové p. Radhostém
Technicky jarmark v Uherském Hradisti
Technicky jarmark v Uherském Brodé
Veletrh préace a vzdélavani Zlin

Seznameni 7akd 8. a 9. tiid Z§ s redlnym prostiedim ve firmach a studijnimi

moznostmi pro rozhodovéni o jejich budouci profesni draze. Poradatelem je Krajska

hospodarska komora Zlinského kraje

7 realizovanych akci/rok

Zodpovida: KHK ZK
Partnefi: Zlinsky kraj,
zaméstnavatelé, skoly
UPZlin, Mésto Zlin

v rezii nositele a
partner(, podporav
ramci projektu IKAP

zari - listopad 2018

akce uréend pro #akyné poslednich roéniké z3$ a studentky SS s cilem ukazat divkam

Girls’day - pozn. Zaradit do planu v roce 2019 zaJI|mave Eechnlncke profesle, ro'ZhO\:or S? z‘amestnankyneml, kt?r,e rrTohou d,lkyv, . 1 realizovana akce/rok (od roku 2019) Zodpovida: KHK ZK ESF, v rémci IKAP duben; 2004
svému zarazeni a pracovni pozici plsobit jako role models — sdili své osobni pfibéhy, duben 2020
jaka byla jejich cesta k danému oboru apod
3. Stredni skoly rozvijejici talenty diky propojeni s praxi
Cil: MéFitelné zlep$eni spoluprace firem a $kol, nejlepsi vysledky v ramci CR ve zvolenych oblastech vyuky, méfitelné zvy$eni zajmu o preferované obory (s dirazem na podil dévéat) .
RESENA OBLAST REALIZOVANE CINNOSTI/ PROJEKTY/AKCE STRUCNA CHARAKTERISTIKA/AKTIVITY KLICOVE VYSTUPY NOSITEL/PARTNER  |FINANCOVANI DOBA PLNEN(
Zapojeni-se-do-aktivity Svazu primystu a  [Kulaty stdl: sdileni dobré praxe v oblasti zavadéni a Usporadani kulatého stolu v jehoZ ramci dojde k predstaveni pfikladl dobré praxe v Zodpovida: Svaz .
dopeavy-ER-- pilotovani duélniho rozvoje dualniho vzdélavani, zkusenosti z pilotovani oblasti zavadéni a rozvoje dualniho vzdélavéni a sdileni zkuSenosti z pilotovéani . , L. i L, pramyslu / 4{
3a |vzdélavani ve vybranych firméch/gkolach, |duéiniho vzdélavani v Moravskoslezském kraji, pipadné |dualniho vzd&lavani v Moravskoslezském kraji, piipadné dalsich krajich Cilem bude \:i:::\‘/’::la Ak - lulty sl na temia dudlol / |eskopz leden-b¥azen 2018

s dlirazem na preferované obory

dalsich krajich

zhodnotit, jaké principy a prvky dudiniho vzdélavani jsou pfinosné a prenositelné do
Zlinského kraje.




3b

Zlepseni spoluprace zaméstnavatell a
Skol

Odborna akce na téma polytechnického a odborného
vzdélavani

Projednéni aktudlnich otazek v oblasti vzdélavaci nabidky stfednich odbornych kol
aktudlnich trendl na trhu prace.
Kazdoro&ni konani této akce (poprvé 2017) napldnovano v ramci KAP aZ do r. 2021.

1 realizovana akce

Zodpovida: Zlinsky
kraj (odbor $kolstvi)
Partnefi: KHK ZK,
Krajska pobotka UP CR
ve Zliné, Svaz
primyslu a dopravy,
dalsi partnefi dle
potreby

ESF, v rdmci IKAP

1 xrocné
(2.pol. 2018)

Benchmarking rozsahu spoluprace zaméstnavatel( a $kol
v ramci realizace projektu Datova platforma
zaméstnanosti Zlinského kraje

Benchmarking rozsahu spoluprace: vypracovén v rdmci projektu Datova platforma
zaméstnanosti ZK, formou dotaznikového $etieni bude rozeslan v 1. pol. 2018
stiednim $koldm se sidlem ve ZK (3etfeni bude opakovano vidy 1x ro¢né), vysledky
budou publikovany na webu Datové platformy zaméstnanosti ZK

publikované vystupy benchmarkingu za rok 2017

Zodpovida: KHK ZK
Partnefi: Zlinsky kraj,
Krajska pobocka UP CR
ve Zliné

projekt ESF, OP Z

04/2017-09/2019

Vybrané aktivity projektu "Zvyseni uplatnitelnosti mladych na trhu préce ve
Zlinském kraji" - projekt v rdmci vyzvy €. 55 z OP Zaméstnanost

Cilem projektu je zvysit uplatnitelnost mladych lidi na trhu prace ve Zlinském kraji
vzhledem k potiebam trhu prace. Aktivity jsou na zakladé provedené analyzy cilové
skupiny koncipoviny tak, aby ji umoZnily crientovat ce na trhu prace av
pozadavcich firem Zlinského kraje. Byly zvoieny také na zakladé konzultaci s
partnery Paktu zaméstnanosti ve Zlinském kraji, doplfiuji se s aktivitami Ufadu prace
a jejich cilem je zaméstnéni osob ve véku 15-24 let a jejich uplatnéni na trhu prace.

zrealizované aktivity projektu Zvyseni
uplatnitelnosti mladych na trhu préce ve Zlinském

kraji"

Zodpovida: Institut
KHK ZK

Partnefi: Krajska
pobotka UP CR ve
Zling

projekt ESF

2017-2018

Ptiprava projektové zadosti v ramci vyzvy OPZ . 84 pro Pakty zaméstnanosti, ktera
by méla plynule navazovat na realizaci projektl z vyzvy OPZ ¢&. 55. Predpokladany
termin vyhld3eni v lednu 2018, zahajeni realizace projektti od 07/2018. Jedna se o
cilenou vyzvu na regionélini projekty pakti zaméstnanosti v partnerstvi s Uradem
prace CR II. Zahrnuti aktivit na zlep$eni spoluprace zaméstanavateld a $kol do
projektu. Pro definovani konkrétniho zaméreni projektovych aktivit bude vedena
diskuse na padé Vykonné rady.

zpracovana a podand projektové Zzadost do vyzvy

OP Zaméstnanost ¢. 84

Zodpovida: Institut
KHK ZK

Partnefi: Krajska
pobotka UP CR ve
Zling

v reZii nositele a
partner(

2018 (dle podminek
dotacniho titulu)

Soutéz Talent pro firmy (T-PROFI)

Regionalni kolo odborné soutéze Talent pro firmy na podporu posilovani Zodpovida: KHK ard
polytechnické vyuky v oblasti po¢atecniho odborného vzdélavani. SoutéZ je uréena |realizované Regionalni kolo odborné soutéze Partner: v refii nositele a
pro zaky a studenty zakladnich a stfednich $kol, ktefi budou za pfitomnosti Talent pro firmy Experimentarium SPS |partnerd 12018
odbornikd z firem v nominovanych tymech spole¢né plnit zadané ukoly s vyuZitim Otrokovice
polytechnické stavebnice.
Kulaté stoly v rémci projektu Datova platforma zaméstnosti Zl.kraje - G¢ast . X
" . . .. , . . N . |4 realizaované akce/rok . .
zaméstnavateld, $kol na téma vzajemného ocekavani absolventl a zaméstnanvateld Zodpovida: KHK ZK projekt ESF, OPZ 2018-2019

3c

Inspirativni aktivity - prezentace
uspésnych mladych lidi ve $kolach —
motivace talentdl

1) Pfedstaveni uspésnych mladych lidi a jejich projektl v
rdmci doprovodného programu na veletrhu prace a
vzdélavani

2) Prezentace soutéZicich, ktefi uspéli v soutéZich
odbornych dovednostina veletrhu préce a vzdélavani ve
Zliné

Prezentace inspirativnich piibéhl a projektd uspésnymi mladymi lidmi, ktefi by
oslovili Zaky a studenty, bude zafazeno v ramci doprovodného programu na na

burzach prace a prehlidkach SS. Prezentace soutézicich, ktefi uspéli v soutézich

odbornych dovednosti na veletrzich prace - motivace k volbé oboru pro zaky.

1 realizované akce

Zodpovida: KHK ZK
partnerem Zlinsky
kraj

Projekt IKAP

zéri-prosinec 2018

Inspirace stfedoskoldkiim Zlin

Inspirace stfedoskoldkiim Uherské Hradisté
Inspirace stfedoskolakiim Vsetin

Inspirace stfedoskolakiim Krométiz

Exkurze pro studenty 3. ro¢niki SS na technologicky vyspé&la pracovisté firem s cilem
podat S studentim informace o zajimavych technickych profesich, o tom, jaké
vzdélani, znalosti a dovednosti je potfeba k takové profesi ziskat, pfip. jaky program
rozvoje mohou mit pfimo v pribéhu zaméstnani. Studenti si budou moci vytvofit
konkrétni pfedstavu o moznosti budouciho povoléni a mohou se rozhodnout, jaky

VS obor studovat ¢&i jaké profese mohou zastavat ihned po skonéeni sS.

4 realizaované akce/rok

Zodpovida: KHK ZK

Projekt IKAP

6/2018, 6-2019




3d

vyuce vybranych predmétd, ziskani
talentovanych ucitell, bourani
genderovych stereotypd, rozvoj
kariérového poradenstvi

Stanoveni postupu pro zlepsovani ve vyuce vybranych
predmétd

ZlepSovani ve vyuce vybranych pfedmétu:
Clenové 8 virtualnich kabinett (vzniknou 09/2018 v rémci implementaéniho
projektu IKAP) definuji, které dovednosti chybi a na co se zaméfit, aby mohlo dojit

ke zlepsovani ve vyuce vybranych pfedmétl. Do komunikace v ramci kabinetd bude
zapojeno UTB - poskytne zpétnou vazbu o pFipravenosti absolventd SS ve vybranych

predmétech pfi prechodu do VS vzdé&lavani.
Bude vyuZito zkuSenosti SdruZeni pro rozvoj Zlinského kraje, které poskytnuje

hmotné ceny pro vitéze Matematické olympiddy. Prvni roénik probéhl 2017, dojde k

vyhodnoceni a rozhodnuti zdali bude Sdruzeni v tomto dale pokracovat.

zpracované doporuceni k postupu zlepsovani ve
vyuce vybranych predmét

1) Zodpovida: Zlinsky
kraj

Spolupracuje: UTB,
Sdruzeni pro rozvoj

Zlinského kraje v refii nositeld

3.Q.2018

Programy pro stfedni $koly: zlepSovani ve

Ziskani talentovanych uciteld - pro rok 2018 bez navrhu

pro rok 2018 bez navrhu

pro rok 2018 bez
ndvrhu

Rozvoj kariérového poradenstvi, bourdni genderovych
stereotypl

Vybrané aktivity implementacniho projektu IKAP (Centrum kariérového
poradenstvi): projekt finanéné podpoti akce na podporu kli¢ovych profesi kraje.

Zvysi informovanost kariérovych poradct a Zaku o klicovych profesich kraje, véetné

profesi podstatnych pro signatéare regionalnich sektorovych dohod. Kariérovi

poradci dostanou k dispozici aktudlni informace ze svéta prace, budou pro né a pro

zéky organizovany doprovodné akce.

Vznikne regiondlni informacni platforma zamérend na kariérové poradenstvi, na
kterém budou k dispozici vzajemné propojené informace o $kolach, oborech,
profesich a firmdach, véetné moznosti pfedstavit profil podniku.

realizace aktivit projektu IKAP (Centrum
kariérového poradenstvi)

Zodpovida: Zlinsky
kraj ve spolupraci s

KHK ZK projekt ESF

2018 (dle podminek
dotacniho titulu)

Zpracovani profild 30 klicovych profesi v ramci Datové platformy zaméstnanosti
Zlinského kraje, ilustrujicich na zakladé dat vybrané profese ( vyse vydélku, pocet
pracovnikl v regionu, trend zaméstnanosti, ndstupni mzda, pocet uchaze¢l na 1
volné pracovni misto, obory vzdélani, moznosti dalsiho vzdélavani, atd.)

publikovani profild 30 kli¢ovych profesi v ramci
Datové platformy zaméstnanosti ZK

Zodpovida: KHK ZK
Partnefi: Zlinsky kraj,
Krajska pobocka UP CR
ve Zliné

projekt ESF, OP Z

04/2017-09/2019

Pfiprava systému zpétné vazby od zakd,

Doplnéni otdzek na zpétnou vazbu od zakd do krajského

Zodpovida: Zlinsky

porovnavajici jednotlivé ucitele a Skoly, |Setfeni Vyzkum vyvoje profesni orientace (VVPO) kraj
propojit tato subjektivni hodnoceni s Pozn.: bude projedndno s odborem $kolstvi Krajského Bude se pokracovat ve sbéru - 4. rok, coz umoini vytvofit konkrétni vystupy . . . , . s )
hod t hledem k ¢asovém tel 1. pololeti 2018
3e objektivnimi ukazateli<{wystedky uradu ZK vzhledem k ¢asovému vyvoji vyhodnacenivystupd vzhiedem k casovemu vyvojl ¥ IR NRSEEIS pololeti 20
R imasic
4. Vysoké skoly tahounem inovaci pro praxi
Cil: Vétsi pocet patentd a produktl aplikovaného vyzkumu, vyznamné zvySeni poctu vyzkumnikd pracujicich na aplikovaném vyzkumu v regionu, vétsi poéet vysokoskolakt spolupracujicich s lokalnimi firmami.
RESENA OBLAST REALIZOVANE CINNOSTI/ PROJEKTY/AKCE STRUCNA CHARAKTERISTIKA/AKTIVITY KLICOVE VYSTUPY NOSITEL/PARTNER  |FINANCOVANI DOBA PLNENI
Rozvoj vzdélavacich programd UTB na zakl. zavéra kulatého stolu na konci 2017 napldnovat |Novelizace zékona o VS akcentuje zaméreni obori pro praxi. UTB pfipravuje 50 2018
4a smérem k prioritdm 1d (tam, kde je realny|akce: predmétem kulatého stolu diskuse o potfebnosti |programi k reakreditaci. k doblnéni UTB Zodpovida: UTB
potencial dosazeni $pickové kvality) oborl a aktivitach, které by mély byt poradany pro jejich P e Partnefi:
pfipravu =
o i i o k doplnéni UTB / / 2018 (2x ro¢né na
Rozvoj aplikovaného vyzkumu a vyvoje L , , _y ) -
. < L o Rozvoj aplikovaného vyzkumu UTB realizuje P .o 7 7 2 ik jednani VR)
spoluprace firem a VS; aktivizace VS k o, , podani informace o aktivitdch/akcich Vykonné Zodpovida: UTB
4b o L, , ) prostrednictvim spoluprace s klastry. UTB bude s g g e
aktivnimu nabizeni vhodnych oblasti infBrmBVAEVkonnou Fadu 2x rofni o akthvitkch/akefeh & [ e radé 2x ro¢né Partnefi:
aplikovaného vyzkumu v ’ %“L 4 WM Vs 'M—v @l é/
Zvyseni poctu wyskekoskolakd Hledani ucinnych zpusob(i podchycovani talentovanych stfedoskoldkd ke spolupraci
spolupracujicich s firmami ve Zlinském Podchycovani talentovanych stfedo3kolakd ke spolupraci |S regionalnimi firmami jiz v dobé, kdy odchézeji studovat na VS mimo kraj a udrzeni |zpracovany souhrn best practice, distribuovany S
4c kraji s regionalnimi firmami téchto vazeb po dobu studia. Najit pFiklady, kde a jak podchycovani talentovanych  |firmam ve Zlinském kraji Sfpavide: KHEZK 4.Q.2018
stiedoskolaky uspésné funguje (best practice) a zajistit jejich sdileni mezi firmami.




4d

Program "Vouchery na podporu tvorby novych pracovni
mist VaV v ZK", ktery je soucasti ndvrhu nového
programu Voucherl s pracovnim nazvem Program
podpory rozvoje konkurenceschopnosti a podnikéni ve
Zlinském kraji.

Priprava/Realizace programd, které
pilakaji #pRk&3é svétové odborniky do
vyzkumu a vyvoje, s diirazem na 1d

Podpora projekt( VaV &innosti MSP se sidlem nebo provozovnou na uzemi ZK
prosttednictvim spolufinancovéni osobnich naklad(i na nové vytvofend pracovni
mista vyzkumnych pracovnik( v ramci VaV &innosti podniku. (NapInéni RIS3 Prioritni
osy A: Kvalifikované lidské zdroje pro potteby VaVal, Strategického cile A.1 Zajistit
kvalifikované pracovniky pro potfeby VaVal a Specifického cile A.1.4 Zajistit pfichod
a udrzeni kvalifikovanych pracovnikd v oblasti VaVal)

Zlinsky kraj (garant a poskytovatel), TIC (implementagni agentura a administrator,
pfipadné poskytovatel)

P¥ijemci MSP se sidlem nebo provozovnou v ZK jejich produkt nebo sluzba spadd
pod domény specializace RIS3 ZK pFipadné jsou sougasti jejiho hodnotového
fetézce.Vytvoreni a udrieni pracovniho mista vyzkumného pracovnika v réamci VaV
¢innosti podniku

diskuzni kulaty stll na téma bariér rozvoje firem
v&etné problematiky ziskavani a udrzeni
kvalifikovanych pracovnikl v oblast

konference na téma dalsiho rozvoje
konkurenceschopnosti regionu

Zodpovida: TIC,
Zlinsky kraj

2018 (dle podminek
dotacniho titulu)

5. Vzdélavani dospélych
Cil: Kvalitni vzdélavaci programy pro potieby regionu a pro vyufiti prileZitosti Pramyslu 4.0, zvy3eni dcasti dospélych ve smyslupinych programech DV

DOBA PLNEN{

RESENA OBLAST REALIZOVANE CINNOSTI/ PROJEKTY/AKCE

STRUCNA CHARAKTERISTIKA/AKTIVITY

KLICOVE VYSTUPY

NOSITEL/PARTNER

FINANCOVAN|

5a

Zacileni rekvalifikanich programt a
infrastruktury dal$iho vzdélavani v
regionu

Vybrané aktivity projektu Datova platforma
zaméstnanosti Zlinského kraje

V rdmci realizovaného projektu Datova platforma zaméstnanosti Zlinskéh kraje
budou zpracovéna a poublikovana data o vzdélavani dospélych v rdmci dvou
monitord.

Monitor 3.1. Rekvalifikace, publikujici data o struktura rekvalifikaci (oborovy pohled,
potty rekvalifikantd, nabizené a realizované rekvalifikace, soulad s poptévkou
zaméstnavatelu).

Monitor 3.2 Infrastruktura odborného vzdélavani a uznavani kvalifikaci, publikujici
data o infrastruktufe odb. vzdélavéani a uznavani kvalifikaci na zékladé NSK
(disponibilni profesni kvalifikace, autorizované osoby ve Zlinském kraji, PK bez
autorizovanych osob ve Zlinském kraji, nabidka kurzd zakoncenych zkouskou z PK ve
ZK, struktura rekvalifikaci na bazi NSK).

publikovani dat o dal$im vzdélavani v rémci Datové
platformy zaméstnanosti ZK

Zodpovida: KHK ZK
Partnefi: Zlinsky kraj,
Krajska pobotka UP CR
ve Zliné

projekt ESF, OP Z

04/2017-09/2019

5b

Kulaty stél na téma souladu struktury rekvalifikaci s
ohledem na potfeby zaméstnavateld ve Zlinském kraji

Pfiprava programu posilujici zajem
dospélych o vzdélavani smérem k

Prevod aktivity z AP 2016-17: Kulaty stll na téma souladu struktury rekvalifikaci se
situaci a trendy na trhu préce ve Zlinském kraji a moznosti zvy3eni kvality
rekvalifikaci

U¢elem kulatého stolu bude pojmenovat soucasny stav, jeho slaba mista a
navrhnout priority pro zlepseni podminek vzdélavani dospélych jako jednoho z
predpokladi udrzeni konkurenceschopnosti regionu s ohledem na zrychlujici se
tfendy na trhu prace a vzdélavani.

realizovana akce - kulaty stll a téma souladu
struktury rekvalifikaci s ohledem na potieby
zaméstnavateld ve Zlinském kraji

Zodpovida: Svaz
pramyslu

Partnefi: KHK ZK,
Krajska pobocka UP CR
ve ZIling, regionalni
zaméstnavatelé,
Regiondlni rada
odborovych svazl
CMKOS Zlinského
kraje

v reZii nositele

1. pololeti 2018

prioritnim oborim a kompetencim
smérem dle 1d

Usilovat o zapojeni Zlinského kraje do narodniho
projektu KVASAR, zaméfeného na oblast rekvalifikaci.

Ve 4. ¢trtleti 2017 byla zahajena realizace projektu KVASAR v gesci MPSV. Je
planovéno zapojeni regiond. Cilem aktivity je dosahnout zapojeni Zlinského kraje do
narodniho projektu KVASAR, zaméFeného na oblast rekvalifikaci (pokud to bude dle
podminek projektu mozné). Za timto uc¢elem bude Vykonna rada monitorovat
moznosti pro zapojeni a uchazet se o participaci Zlinského kraje na aktivitach
projektu.

Pozn.: Z AP 2016-17 byla pfevedena aktivita: Zpracovani projektového zdméru, zaméreného na zvyseni zdjmu o
ziskdni profesnich kvalifikaci NSK v ndvaznosti na opatfeni regiondlnich sektorovych dohod. S ohledem na moZnost

zapojeni do ndrodniho projektu, ktery fesi stejnou problematiku nebude projektovy zamér zpracovdvan.

zapojeni do projektu KVASAR

Zodpovida: Vykonnna
rada

projekt ESF

2018 (dle podminek
dotacniho titulu)

Farioe Hirmamn i hlEtdank aesk k Informovéni firem a doporuéovani vyuzivani projektd Zodpovida: KHK ZK,
5d |[financovéni velmi drahych programt DV . e p' . vy p ) prabéiné informovani firem TIC, Krajska pobotka |v reZii nositell prabéiné
. . zprostifedkovanych UP a inovacnich voucher( TIC. 5 Ly
(s dGirazem na dovednosti Priimyslu 4.0) UP CR ve Zliné
6. Kvalita Zivota, produktivita a mzdy
Cil: Rozvoj silnych stranek regionu s cilem pfilakat talenty z jinych regionu
[NOSITEL/PARTNER  |FINANCOVANI DOBA PLNEN(

[RESENA OBLAST [REALIZOVANE CINNOSTI/ PROJEKTY/AKCE

STRUCNA CHARAKTERISTIKA/AKTIVITY

|KLiCOVE vYSTUPY




6a

Srovndni s jinymi regiony v indikdtorech  |1) Ustaveni pracovni skupiny pro:
kvality zivoty (Utad vlady definuje v roce
2017 sadu cca 100 indikatorG v 11
oblastech) - pojmenovani silnych a
slabych stranek; zvyseny diiraz zaméfit na
oblast dopravni obsluznosti a
infrastruktury

Zlinsky kraj,

dlouhodobé zajistovat)

1a) definovani 3-4 klicovych indikatord kvality Zivota pro

1b) nastaveni procesu jejich sledovéni a publikovani
vysledkd (v¢. ureni instituce, kterd bude sledovani

Czechinvest zpracovana srovndvaci analyzu nakladd na pofizeni bydleni formou
hypotéky a mediafnovych pfijma v regionech. Vystupd srovnavaci analyzy
Czechinvestu bude vyuZito pro propagaci regionu.

1) Ustavend pracovni skupina

1a) definované klicové indikéatory kvality Zivota pro
Zlinsky kraj

1b) nastaveny proces jejich sledovani a publikovani
vysledkd

Zodpovida: Vykonnd
rada PZ

v rezii nositele a
partnert

1) leden-btezen 2018

2) priibéiné

6b

roce 2017

2)Ustavit PS pro definovani dal3iho postupu

Definovani opatfeni k zlepSovani kvality
Zivota ve vybranych oblastech, stanoveni
garantl

1) V roce 2018 realizovat aktivitu Zmapovani pficin
odchodu zejména mladych lidi z regionu, planovanou v

Budou zmapovany pficin odchodu zejména mladych lidi z regionu (pfevedena
aktivita z AP 2016-17)formou studie, zamérené na identifikaci bariér a motivator(
pro zasidleni novych obyvatel v kraji (pracovni pfileZitosti odpovidajici oboru studia,
adekvatni platové ohodnoceni, zvyhodnéné bydleni, apod.).

Vykonnou radou bude ustavena pracovni skupina pro definovani opatieni k
zlepSovani kvality Zivota ve vybranych oblastech (v navaznosti na vysledky studie).
Pozn. Z AP 2016-17 byla pfevedena aktivita . Pfiprava projektového zdméru, zaméreného na pfildkdni absolventi
VS, pochdzejicich ze ZK zpét do kraje po ukonéeni VS; podporu zasidleni novych obyvatel v kraji a na motivaci
absolventt, aby zistali ve Zlinském kraji i po dokonceni studia a nevraceli se do mista svého pivodniho trvalého
bydlisté.

1) zpracovana studie, zamérend na zmapovani
pfi¢in odchodu zejména mladych lidi z regionu

2) ustavena pracovni skupina pro definovani
opatfeni k zlepSovani kvality Zivota ve vybranych
oblastech

1) Zodpovida: Zlinsky
kraj

Partnefi: KHK ZK, TIC,
dalsi partnefi dle
potieby

2) Zodpovida:
Vykonna rada PZ

v rezii nositele a
partnerd

leden-bfezen 2018

vazbou na uplatnéni na trhu prace

Projekty na podporu kvality Zivota, zejm. rodin s détmi, s

Ptiprava projektové zadosti v rdmci vyzvy OPZ €. 84 pro Pakty zaméstnanosti pro CS
rodite s malymi détmi . Pfedpokladany termin vyhlaseni v lednu 2018, zahdjeni
realizace projektli od 07/2018. Jedna se o cilenou vyzvu na regionalni projekty
paktd zaméstnanosti v partnerstvi s Uradem prace CR II. Pro definovani
konkrétniho zaméreni projektovych aktivit bude vedena diskuse na pidé Vykonné

1)Zpracovany projektovy zamér véetné analyzy CS
2) Projektova zadost

Zodpovida: KHK ZK a
Institut KHK ZK

v reZii nositele a
partner(

2018 (dle podminek
dotacniho titulu)

6¢c

Ptiprava program( ocenujici firmy s
vysokym ristem produktivity a vysokym
rdstem mezd, programy pro snizovani

prekaiek v dalsim rozvoji nejuspésnéjsich
firem (pomahame Uspésnym).

Ustavit PS pro definovani dalsiho postupu

Vykonnou radou bude ustavena pracovni skupina pro pfipravu program
ocenujicich firmy s vysokym rlistem produktivity a vysokym rdstem mezd, programd

1) ustavenad pracovni skupina

2)informovani VR o vystupech pracovni skupiny -
(zodpovida ¢len VR, povéreny vedenim PS)

Zodpovida: Vykonna
rada PZ

v rezii nositele a
partnert

leden-fijen 2018




