Navrh: Akéni plan Paktu zaméstnanosti Zlinského kraje 2019
Obdobi realizace: 1.1.2019 - 31.12.2019
navrh AP 2019 - podklad k projednani a schvalovani VR a RV 4.12.2018

1. Specializace - klicové obory kraje
Cil: Definované priority - obory a kompetence, které jsou kli¢ové pro rozvoj regionu, rozhodovéni na zakladé dikazd

2019
RESENA OBLAST L.Q 1.Q |u.Q [Iv.Q |DOBA PLNENI NOSITEL/PARTNER REALIZOVANE CINNOSTI/ PROJEKTY/AKCE STRUCNA CHARAKTERISTIKA KLICOVE VYSTUPY FINANCOVANI
Zlinsky kraj ve spoupraci s TIC identifikuje oblasti, kam zaméfit specializaci Zlinského
Zodpovida: Zlinsky kraje. Pfi vymezeni oblasti specializace bude vychazet z riznych zdroji (analyzy informovani VR o vymezenych  |financovani z vlastnich
X X 2.Q2019 kraj Upfesnéni oblasti specializace Zlinského kraje pfidané hodnoty, z aktualizovanych domén specializace RIS3 strategie atd.). O oblastech specializace Zlinského |prostiedkd nositele ¢i
Vymezeni a aktualizace Spolupracuji: TIC vymezenych oblastech specializace Zlinského kraje bude informovat VR. Do kraje partnera
1a |oblasti specializace Zlinského vymezenych oblasti budou soustfedény aktivity a projekty Paktu zaméstnanosti ZK.
kraje " — avnéh
Zodpovida: Zlinsky . ) L. L Zavedeni sledovani vyvoje produktivity a odmérovani v regionu bude vyhodnoceno nas a"?”?’ slys ?m sous a}/r_\e ° financovani z vlastnich
R Zavedeni soustavného sledovani vyvoje produktivity . .. N ’ .. , e . L . sledovani vyvoje produktivity a Y e . "
X 2019-2020 kraj e . . na zdkladé vystupl Analyzy pfidané hodnoty vytvaiené firmami ve Zlinském kraji, YL R L prostfedku nositele ¢i
» a odmériovani v regionu . o) x odméfovani v regionu, véetné
Spolupracuji: TIC doplInéno v pribéhu 2019. ., el o partnera
ureni zdrojt financovani
1b X X 2.pololeti 2019 Zodpovidé:u prostor provnévrhy a:ktivit navazujici na vystupy 1a;
Spolupracuiji: bude doplnéno v pribéhu 2019
Hlavnim cilem projektu je vytvoreni tzv. datové platformy, shromazdujici, analyzujici
Zodpovida: KHK ZK a prezentujici data z oblasti zaméstnanosti pro realizaci evidence-based policy financovani zajisténo z
X X X 04/2017-09/2019 Partnefi: Zlinsky kraj, [Realizace projektu Datova platforma zaméstnanosti |v oblasti zaméstnanosti, déle jeji optimalizace pro Ggely rozhodovéni subjektd realizace projektu a priibézné OP Zaméstnanost po
Krajska pobocka UP CR |Zlinského kraje ovliviujicich budouci podobu trhu préce i pro $irsi okruh uZivatel(. Data jsou publikovani datovych vystupt dobu trvani projektu (do
ve Zliné publikovdna na www.monitorzk.cz. 09/2018 v¢&.)
Vybudovani datové platformy Zodpovida: KHK ZK - P P . .
o . ) . . , Organizatné a personalné zajisti provoz webové aplikace monitorzk.cz vybudované v . . .
(Regionalni observatofe trhu (realizace) Zajisténi provozu a aktualizace Datové platformy Lo R L X N o, Y predpokladané
. " Ny Ve . o ) N ramci projektu KHK ZK. Bude provadét pravidelnou aktualizaci jednotlivych monitord | zajistény provoz webu a N L, .
prace), zpfistupriujici klicové X X X 10/2019-12/2019 |Partnefi: Zlinsky kraj zaméstnanosti Zlinského kraje po skonceni projektu v v ., P . . o, ) financovani z rozpoctu
1c |i . i} L, L, a podporu vyuzivani dat cilovymi skupinami od 1.10. do 31.12.2019. Finan¢ni aktualizace dat R
C |informace o trhu prace a (financovani), Krajska |zafi 2019 Y - M Cva . kraje
Yoo . R " prispévek na provoz a aktualizaci bude KHK ZK poskytnut z rozpoctu Zlinského kraje.
vzdélavaniv regionu pobocka UP CR ve Zliné
(dostupné decision makerim
samosrav, firem i Skol) Zodpovida: Institut Krajska platforma pro naplfiovéni systému predikce
KHK ZK { P . p ) p ) , v . P Projektem dojde k vytvoreni udrZitelného systému predikci a monitoringu trhu prace,
. . .. . |potfeb trhu prace v rdmci narodniho projektu , ) , , L ., " s
Partnefi: Zlinsky kraj, KOMPAS ktery bude propojovat narodni a regionalni Urover a jehoz vysledky budou realizace projektu a pribésné financovani zajisténo z
X X X X 02/2017-12/2020  |Krajska pobocka UP CR reflektovat podstatné dopady technologickych trendd na trh prace a specifika ublikova’:i ;atov'c:v'stu o OP Zaméstnanost po
ve Zliné, OHK Kroméfiz, regionalniho vyvoje. Gestorem projektu je MPSV, partnerem realizace ve Zlinském P ych vystup dobu trvani projektu
Svaz primyslu, piip. kraji je Institut KHK ZK.
dalsi partnefi




2. Zakladni skoly rozvijejici talenty
Cil: Nejlepsi vysledky v ramci CR ve zvolenych oblastech vyuky, méfitelné zvy$eni zajmu o preferované obory S$ (s diirazem na podil dévéat)

2019
RESENA OBLAST .Q (i@ |i.Q |Iv.Q [DOBA PLNENI NOSITEL/PARTNER REALIZOVANE CINNOSTI/ PROJEKTY/AKCE STRUCNA CHARAKTERISTIKA KLICOVE VYSTUPY FINANCOVANT
Pracovni skupina Klicové kompetence (ustavena 2018) zpracuje navrh vymezeni
Zodpovida: Pracovni L A g e L L Lo
o i i strategickych obor(/ pfedmétd/kompetenci v jejichZ vyuce ma byt Zlinsky kraj i i
skupina Klicové Vymezeni strategickych obord/ . . . .. . . o . . identifikované strategické . L, ,
exceletntni. Bude vychazet z Analyzy pfidané hodnoty a identifikovanych oblasti financovani z vlastnich
kompetence (za pfedmétli/kompetenci v jejichZ vyuce ma byt Zlinsky - s . » . o - o . obory/pfedméty/kompetence v . . .
X X 1. pol. 2019 i . ) , N L specializace Zlinského kraje a dal3ich relevantnich podkladil (napF. vystupd kulatych | === 777 Y V- |prostiedkd nositele ¢i
Podpora vystupy) kraj exceletntni_ pracovni skupinou Klicové stolU, Strategie rozvoje kraje do 2030). Vykonna rada névrh projend, vymezi a schvali Jejich vjuce ma byt Zlinsky kraj partnera
M s . Spolupracuji: Vykonna |kompetence s < exceletntni
predmétti/kompetenci, v strategické predméty/kompetence.
2a|” . o rada PZ ZK
jejichZ vyuce ma byt Zlinsky
kraj excelentni prostor pro navrhy konkrétnich aktivit na podporu
fedmétt/kompetenci, v jejichZ vyuce ma byt Zlinsky
Zodpovida: i . / . P L ,J : v P U P Y
X X 2. pol. 2019 Spolupracuif: kraj excelentni, navazujici na vymezeni strategickych
polupracuji obor0/ predmétd/kompetenci a vystupy 1a). Bude
doplnéno v pribéhu 2019
Ukolem PS bude zpracovani navrhu, v jakych oblastech oceriovat a zpGisob ocefiovan,
zpracovani kritérii na nominaci ucitelt na ocenéni, . Ocenéni probéhen poprvé v roce . P
. . P . P zpracovany koncept oceriovani
Zodpovida: Pracovni |PS Klicové kompetence zpracuje koncept ocenovani |2020. e 1 ., . -

o o . o Yoo 1o Vv - R — . -~ e . uciteld za zlepSeni vyuky ve zdroj financovéni bude
Vytvoreni specidlnich skupina Klicové uciteld, ktefi pfispivaji ke zlepSeni vyuky ve PS provéfi moznost propojeni s akci "Ocenéni pedagogickych pracovnikil ZK za strategickych Jaiittovan na zakl
programd, které budou X X X X 2018 - 2019 kompetence (za strategickych predmétech/kompetencich Zlinského |pedagogickou &innost a vyznamny pfinos pro vychovu a vzdélavani" pofadanou . gv v . ! . )

5 f gz . , 3 N o pfedmétech/kompetencich zpracovaného konceptu
ocefiovat zavadéni novych vystupy) kraje odborem skolstvi KU. s . ol %
v vy . . L L, N o, Zlinského kraje akce v pribéhu 2019
forem vyuky v oblastech PS provéfi moznost vyuit pro nominaci ocenénych ucitelli platformu pedagogickych
2b |definovanych jako strategické kabinetd (zalozenych v ramci projektu IKAP) a moznost G&asti firem na nominaci a
obory/ odmé#ovani ugiteld.
Fedméty/kompetence, v < inf ani Vyk é rad
.p - ,Y/ p o L Akreditovany odborny kurz pro ucitele ZS Zlinského kraje na Hejného metodu vyuky n ovrmovanl ywonne racy o
jejichz vyuce ma byt Zlinsky L., ., . . e . ) L. | ., L ) N zkusenostech s kurzem pro . L, ,
. . - Zodpovida: Sdruzeni  |Projekt Sdruzeni pro rozvoj Zlinského kraje - matematiky, ktery financuje Sdruzeni pro rozvoj Zlinského kraje pro 30 pedagogt. .. ., . financovani z vlastnich
kraj excelentni. 1xrotné R ) , , .. co . Y L B . i ucitele ZS Zlinského kraje na Y e . "
X X X X pro rozvoj Zlinského  [akreditovany odborny kurz pro ucitel ZS Zlinského Jedna se o 3. ro¢nik. Po realizaci dojde k vyhodnoceni a rozhodnuti, zdali bude Heiného metodu vuk prostfedku nositele ¢i
kraje kraje na Hejného metodu vyuky matematiky Sdruzeni v tomto dale pokracovat. Zastupce Sdruzeni bude informovat Vykonnou ) . . yuxy ., |partnera
radu matematiky zdstupcem Sdruzeni
) pro rozvoj ZK
Vznik Centra kariérového poradenstvi -jedna z klicovych aktivit projektu IKAP. Cilem
CKP (pro odbornou vefejnost otevieno od zafi 2018) je systematicky rozvijet
kompetence 3kolnich kariérovych poradct prostfednictvim akreditovaného
o vzdélavaciho programu pro $kolni kariérové poradce, poskytovat individualni financovani zajiéténo z
Zod.powda: ZI'“f'fY o ) konzultace gkolnim kariérovym poradclim, podpofit sitovani a spolupraci realizace projektu Centrum OP Vyzkum, vvoj a
X X X X |04/2018 - 08/2020 kraj ve spoluprici s Centrum kariérového poradenstvi zam@stnavatelli a poskytovateldi kariérového poradenstvi na zakladnich a stfednich |4 igrového poradenstvi vzdélavani po dobu
KHK ZK Skolach v kraji a zvySovat $ance absolventd na uplatnéni na trhu prace. Vytvofeni trvani projektu
databaze $kol a $kolnich kariérnich poradcl ve Skolach Zlinského kraje, zpfistupnéni
informacni platformy zamérené na klicova témata kariérového poradenstvi.
financovani zajisténo z
Zodpovida: KHK ZK ve &k
. P L. L, o, o . Setkani kariérovych poradct ZS a SS Zlinského kraje v ramci Dnl femesel. uskutecnéné setkdni kariérnich  |OP Vyzkum, vyvoj a
X X 1.pololeti 2019 spolupraci se Zlinskym |Setkani kariérovych poradct Zlinského kraje L . o R e .,
Kraiem V ramci projektu IKAP. poradct Zlinského kraje vzdélavani po dobu
) trvani projektu
Zodpovida: UP CR . L. i
s o L ¢ . - . . . A . I e wape . . . ., financovani z vlastnich
o krajska pobocka ve Prehlidka SS a pracovniho uplatnéni Uherské Prezentace moznosti studia i ndsledné profesni kariéry ve firmach zakam zékladnich |2 realizované akce/rok Y e . "
X X ||zafi - listopad 2019 e . N ;. e . L L N L. prostiedkl nositele ¢i
Zling, Hradisté Skol a jejich rodi¢im. Poradatelem je UP CR - krajska pobocka ve Zliné.
. T Y ’ partnera
patnerem KHK ZK Burza prace a Piehlidka stfednich kol Vsetin
Zodpovida: KHK ZK, Y . . . P L s .
OHKpKroméFii Prezentace moznosti studia i nasledné profesni kariéry ve firmach zakam zakladnich
partnefi Zlinsky krai $kol a jejich rodi¢am. financovani zajisténo z
Realizace projektd rozvijejl'sl' X X |za¥ - listopad 2019 Zaméstn.avatelé‘{ §kojl;/ Veletrh prz'?ce a vzd(?lz'?va"nli Zlin . Pofadatelem akce ve Zliné je !(Tajské hos]podé?skzlévkomora le'nskéhovkvrfje. 2 realizované akce/rok oP \V/\]'zk,um, vyvoj a
kariérové poradenstvi na Z5, 0P &R, Mésto Zlin Veletrh prace a vzdélavani - Kroméfiz 2019 Poradatelem akce v Kromé¥izi je Okresni hospodarska komora Kroméfiz. vzdélavani po dobu
2c |zohlednujici priority regionu a Meésto Kroméii, Aktivita v rdmci projektu IKAP. trvani projektu
eliminujici genderové
predsudky

PS Klicové kompetence



4.Q2019

Zodpovida: OHK
Kroméfiz

Partnefi: Zlinsky kraj,
zaméstnavatelé, Skoly,
UP CR - KP Hole3ov,
Mésto HoleSov

Piehlidka stfednich kol a pracovniho uplatnéni—
Holesov 2019

Prehlidka uréena zakiim 8. a 9. tfid ZS a jejich rodi¢am, pomoci pfi volbé vzdélavaci
drahy a v orientaci mezi S$ a seznamit se se zaméstnavateli, ktefi poskytuji
absolventim pracovni uplatnéni. Pofadatel: OHK Kroméfiz

1 realizovand akce/rok

financovani z vlastnich
prostfedkd nositele ¢i
partnera

z4fi - listopad 2019

Zodpovida: KHK ZK
Partnefi: Zlinsky kraj,
zaméstnavatelé, skoly
UP CR, OHK Kroméfiz,
Mésto Zlin

Den femesel ve ZIiné

Technicky jarmark ve Vsetiné

Technicky jarmark v Roznové p. Radhostém
Technicky jarmark ve Valasském Mezifici
Technicky jarmark v Uherském Hradisti
Technicky jarmark v Uherském Brodé

Seznameni 7akd 8. a 9. t¥id Z8 s redlnym prostredim ve firmach a studijnimi
moznostmi pro rozhodovani o jejich budouci profesni draze. Poradatelem je Krajska
hospodaiska komora Zlinského kraje.

Aktivita v ramci projektu IKAP.

6 realizovanych akci/rok

financovani zajisténo z
OP Vyzkum, vyvoj a
vzdélavani po dobu
trvani projektu

Zodpovida: OHK
Kroméfiz
Partnefi:
zaméstnavatelé

Dny technickych profesi v HoleSové
Dny technickych profesi v KroméFizi

Seznameni 24k 8. a 9. tiid ZS s technickymi profesemi v mistnich pramyslovych
firmach, seznameni s prostiedim firem, s naplni prace a kvalifikaéni pfipravou na

povolani. Pofadatel: OHK Kromériz

2 akce za rok/ Hole$ov
4 akce za rok/ Kroméfiz

financovani z vlastnich
prostiedkd nositele

duben 2019
duben 2020

Zodpovida: KHK ZK

Girls"day

Akce uréena pro zakyné poslednich roénikd ZS a studentky SS s cilem ukdzat divkam
zajimavé technické profese, rozhovor se zaméstnankynémi, které mohou diky svému
zafazeni a pracovni pozici pusobit jako role models — sdili své osobni pfibéhy, jaka
byla jejich cesta k danému oboru apod. Aktivita v ramci projektu IKAP.

1 realizovana akce/rok

financovani zajisténo z
OP Vyzkum, vyvoj a
vzdélavani po dobu
trvani projektu




3. Stiedni Skoly rozvijejici talenty diky propojeni s praxi
Cil: Méitelné zlep$eni spoluprace firem a $kol, nejlepsi vysledky v ramci CR ve zvolenych oblastech vyuky, méfitelné zvy$eni zajmu o preferované obory (s diirazem na podil dévéat)

2019
RESENA OBLAST L.Q 1.Q |u.Q [Iv.Q |DOBA PLNENI NOSITEL/PARTNER REALIZOVANE CINNOSTI/ PROJEKTY/AKCE STRUCNA CHARAKTERISTIKA KLICOVE VYSTUPY FINANCOVANI
Pilotovani dudiniho Zlinsky kraj je jako jeden ze 4 pilotnich kraji zapojen do systémového projektu MPSV
vzdélavani ve vybranych Kompetence 4.0 (Mapovani budoucich kompetenci jako sou¢dst systémovych
firmdach/3kolach, s dirazem opatieni pro vymezeni pozadavkd trhu prace).
na preferované obory Zodpovida: Institut Zapoieni Institutu KHK ZK formou partnerstvi do Hla\lltnm”srnyslllem ?rOJelldu ,Je poc:pora |2:{tltutC|tErhdu p,)rtacre TI atli)aptz?cl né zmeny vybrané firmy a $koly, ve kterych |financovéni zajisténo z
3a X X 6/2019-5/2022 KHK ZK P ,J X X P e yva,“c,' ze & pramys ovve revo L,Jce VLR, pros r)e n,lc Ylmvvor y nes ml,e pro bude probihat pilot dualniho OP Zaméstnanost po
., systémového projektu MPSV Kompetence 4.0 mapovani v budoucnu vyZzadovanych kompetenci. Ddle je pfedmétem projektu N PV
Spolupracuji: KHK ZK L. N ) R e . . vzdélavani dobu trvani projektu
podpra spoluprace firem a Skol a I e prvki dudlnih dél -toje
ukolem Institutu KHK ve Zlinském kraji. Zahajeni aktivit ve 2. pol. 2019 - mapovani a
vybér firem a $kol, ve kterych bude probihat pilot dualniho vzdélavani. Vlastni pilotaz
bude probihat v nasleduiicich obdobich.
Zodpovida: Zlinsky
kra'qodbor §kolstz|') Projednani aktudlnich otazek v oblasti vzdélavaci nabidky stfednich odbornych $kol a
) . , , o, , aktudlnich trendd na trhu prace. Format: rozhodovaci férum. Uéastnici jednani budou financovani zajisténo z
- Partnefi: KHK ZK, Odborna akce na téma polytechnického a odborného . L . Y L, . o
1xrocné . Lo i R il a v . . N hlasovat k poloZzenym otdzkam, vysledky budou slouZit jako podklad pro prosazovani ) , OP Vyzkum, vyvoj a
X X Krajska pobocka UP CR |vzdélavani Férum Skola PRO firmu — Firma PRO skolu | L. L, | o, L 1 realizovand akce L,
( 2.pol. 2019) L . ndvrhu "Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdéldvaci soustavy ve Zlinském vzdélavani po dobu
ve Zliné, Svaz primyslu - PR
. kraji trvani projektu
a dopravy, dalsi - PR
" . Aktivita v rdmci projektu IKAP.
partnefi dle potfeby
Cilem projektu je zvysit uplatnitelnost a umoznit plnohodnotné zafazeni mladych lidi
Zodpovida: Institut , - ) oy s B . na trh préace v co nejkratsim ¢ase po ukonéeni vzdélavani, aby doslo k jejich ) . L . . e
Vybrané aktivity projektu "ZvySeni uplatnitelnosti ) L, ) . J L, 3 . . ., ; zrealizované aktivity projektu financovani zajisténo z
- . KHK ZK . . L - . zafixovani na trhu prace a v€éasnému ziskdni pracovnich navykd a dalSich nezbytnych L. . . , N
3b Zlep3eni spoluprace X X X X |01/2019-12/2020 Partnefi: Kraiskd mladych na trhu prace ve Zlinském kraji II" ( projekt Kompetenci Zvy3eni uplatnitelnosti mladych |OP Zaméstnanost po
zaméstnavatel a skol poboéka' op JCR ve Zling v rdmci vyzvy ¢. 84, uréené pro pakty zaméstnanosti) P : na trhu prace ve Zlinském kraji II" [dobu trvani projektu
Souté? Talent pro firmy (T-PROFI)
Zodpovida: KHK Regionalni kolo odborné soutéze Talent pro firmy na podporu posilovani . . o . ., B
vy ) L, s , e e R realizované Regionalni kolo financovani z vlastnich
. , Partner: Soutéz Talent pro firmy (T-PROFI) polytechnické vyuky v oblasti poc¢atecniho odborného vzdélavani. Soutéz je uréena , vy L e ) "
X 1. Ctvrtleti 2019 X L. « .. , . Y . . . . . |odborné soutéze Talent pro prostiedkl nositele ¢i
Experimentdarium SPS pro Zaky a studenty zakladnich a stfednich $kol, ktefi budou za pfitomnosti odbornik( firm artnera
Otrokovice z firem v nominovanych tymech spole¢né plnit zadané ukoly s vyuZitim polytechnické v P
stavebnice.
. P . Kulaté stoly v ramci projektu Datova platforma zaméstnanosti ZI.kraje - Gcast . , financovani zajisténo z
. Kulaté stoly v rémci projektu Datova platforma . oy ) L. ) . . N . |4 realizaované akce/rok .
X X X X 2019 Zodpovida: KHK ZK . o , . zaméstnavateld, Skol na téma vzajemného ocekavéni absolventli a zaméstnanvatell OP Zaméstnanost po
zaméstnanosti Zlinského kraje PV
dobu trvani projektu
Inspirace stiedoskoldkim Zlin Exkurze pro studenty 3. roénikid S3 na technologicky vyspéla pracovisté firem s
Inspirace stfedo3kolakiim Uherské Hradisté cilem podat S$ studentiim informace o zajimavych technickych profesich, o tom, jaké
Inspirativni aktivity - Zodpovida: KHK ZK Inspirace stfedoskolakiim Vsetin vzdélani, znalosti a dovednosti je potFeba k takové profesi ziskat, pfip. jaky program financovani zajisténo z
3c prezeyntac.elusp(:%nv/ch X X 1.pololeti 2019 Spoll:,lpracu.je: CE-PA, Inspirace stfedo3kolakdim Kroméfiz rozvojfe njorjou mit pfimo \,’ prﬁ?éhu zan:uéstnénlﬁ ,Stludenti si budou moci vytv.oFitl |4 realizaované akce/rok opP Yv,Zk,un,m vyvoj a
mladych lidi ve $kolach — spol. s r.o.: TIC konkrétni pfedstavu o moznosti budouciho povolani a mohou se rozhodnout, jaky VS vzdélavani po dobu
motivace talentd POl S 104 obor studovat &i jaké profese mohou zastavat ihned po skonéeni S3. trvani projektu
Aktivita v ramci projektu IKAP.
p pu pro zlepSovani ve vyuce
vybranych pi &th prostor pro navrhy
Ziskani talentovanych uéitell - prostor pro navrhy




3d

Programy pro stiedni Skoly:
zlepSovani ve vyuce
vybranych pfedmétd, ziskani
talentovanych ucitel(,
bourani genderovych
stereotypd, rozvoj
kariérového poradenstvi

10/2018-09/2020

Zodpovida: Zlinsky
kraj

Partnefi: TREXIMA,
GRETB, SES13 -19 Ltd,
University of Cyprus,
UTC, CPIP

Projekt v mezinarodnim partnerstvi, jehoz cilem je
podporovat kariéru v oblasti STEM mezi mladymi
lidmi modernim, interaktivnim a atraktivnim
zpUsobem. Rozvoj a posileni spoluprace mezi $kolami
a firmami. Podpora divek a studentu se specialnim
vzdélavacimi potfebami k tomu, aby si vybrali kariéru
v oblasti STEM a dosahli co nejvy$si mozné Urovné
vzdélani. Zvyseni kvalifikace uéiteld a firem v oblasti
prace s talentovanymi studenty.

Vzdélavaci aktivity pro uditele a dal3i profesionaly:

C1 STEM podporovatelé: 3-denni trénink jak nabirat, vest a fidit STEM podporovatele
a ambasadory pro Zeny, jako pfiklady pro divky a mladé Zeny (organizuje SES 13-19
Ltd.,UK)

C2 Spolupréce s odbornymi $kolami a firmami: 3-denni trénink na téma, jak nastavit
spolupraci mezi odbornou $kolou a firmou (TREXIMA)

C3 Zadlenéni mladych lidi do védy: 3-denni vycvik tykajici se riznych typl zaclenéni
mladych lidi do vzdélani v oblasti védy, a to pomoci soutézia modernich ICT nastrojd
(University of Cyprus)

Vysledkem bude zvyseni kvalifikace aZ u 72 zaméstnanct skol. Toto bude realizovdno
prostfednictvi observaci, ndvstév, lekcemi, workshopy, diskusemi atd.

01 Vycvikovy kurz pro nové
podporovatele STEM

02 Metodologie pro utitele
zamérend na interaktivni,
atraktivni a moderni zpGsob
zapojeni mladych lidi do STEM
vzdélani

03 Prokdzané a vhodné
strategie pro podporu a rozvoj
talentd v oblasti STEM

04 Doporuéeni pro ty, co
rozhoduji v oblasti odborného
vzdélavani

financovani zajisténo z
programu ERASMUS+
po dobu trvani projektu

3e

Pfiprava systému zpétné
vazby od z4kd, porovnévajici
jednotlivé ucitele a Skoly,
propojit tato subjektivni

2019

Zodpovida: Zlinsky
kraj

Zpétna vazba od zakud v ramci krajského Setfeni
Vyzkum vyvoje profesni orientace (VVPO)

Soucast aktivit Centra kariérového poradenstvi. Bude se pokracovat ve sbéru - 5. rok
v ramci krajského Setfeni Vyzkum vyvoje profesni orientace.

vyhodnoceni vyvoje profesni
orientace zaku Zl.kraje v ¢ase

predpokladané
financovaéni z rozpoctu
kraje




4. Vysoké skoly tahounem inovaci pro praxi

Cil: V&t3i pocet patentl a produktd aplikovaného vyzkumu, vyznamné zvy3eni poétu vyzkumnikt pracujicich na aplikovaném vyzkumu v regionu, vétsi poéet v $kolakt spolupracujicich s lokélnimi firmami.
2019
RESENA OBLAST 1.Q (1. |i.Q [IV.Q [DOBA PLNENI NOSITEL/PARTNER REALIZOVANE CINNOSTI/ PROJEKTY/AKCE STRUCNA CHARAKTERISTIKA KLICOVE VYSTUPY FINANCOVANT
Rozvoj vzdélavacich
program@ UTB smérem k
definovanym strategickym Véda na pfani - program zaméreny na ucitele i studenty stfednich Skol. Eshop s realizace kurz(
G bidki larné-védeckych prednasek. Nabizi bezplatné k blasti, jejichZ dani inf
oljzorunj/u , Zodpovida: UTB Véda na prani - program kurz( pro uditele i studenty n«:a lakou ’_’°pf‘ arn.e ve ec_yc pr_e nase ,a IZIV ez'pz? ne urzyf oblas VI J_,ej,lc - po a,m n ormacewo VYUZIVam financovani z vlastnich
4a |predmétiim/kompetencim v X X X X 2019 strednich 2ol zakladem je biologie, chemie a fyzika, vedené zkusenymi lektory z fad vyucujicich kurzt ze strany ucitel a rostredkii nositele
jejichz vyuce ma byt Zlinsky Fakulty technologické UTB ve Zliné. Cilem je zpesttit stfedoskolskou vyuku, doplnit  |studentd S$ Vykonné radé 1x P
kraj exceletntni (tam, kde je teorii o praxi a atraktivni formou prezentovat pfirodni védy. ro¢né
redlny potencial dosazeni
Spickové kvality)
Rozvoj aplikovaného
yzki yVOj luprd Rozvoj aplikovaného vyzkumu UTB realizuje
v_yz umuva VVV-OJ-e $po uvprace Y. L “] p. L y/ ) podani informace o financovani z vlastnich
firem a VS; aktivizace VS k 2019 (2x roéné na Zodpovida: UTB prostiednictvim spoluprace s klastry. UTB bude . . L L, . , , . . . . ..
4b . L, , . L. » . . - bude doplnéno nositelem aktivity aktivitach/akcich Vykonné radé |prostiedkd nositele &i
aktivnimu nabizeni vhodnych jednani VR) Spolupracuji: informovat Vykonnou radu 2x ro¢né o ..
- . s ) 2x ro¢né partnera
oblasti aplikovaného aktivitach/akcich.
vyzkumu
2uysent poctu vysokoskolika Zodpovida: UTB Veletrh lpr.acovnich pl"ileiitost!'lna UTBlve Zling, pofa'.da'n Job (Eentrem UTB, v? ) o )
L, ) i B ) . o .. , spoluprdci se Studentskou unii UTB. Cilem veletrhu je zprostifedkovat osobni kontakt ) , financovani z vlastnich
4c |spolupracujicich s firmami ve X V.19 Spolupracuji: Business Day 2019 - veletrh pracovnich prileZitosti ) ) . RV . . . . . |1lrealizovand akce . . .
L - P mezi studenty a absolventy UTB a firmami — potencialnimi zaméstnavateli (prdmérné prostiedkd nositele
Zlinském kraji Studentskd unie UTB o L
70 vystavovatel( z fad firem).
Pfiprava/Realizace
rogram, které prilakaji
p Vg ! 'p Jl Zodpovida: .
4d |svétové odborniky do . prostor pro navrhy
. A Spolupracuji:
vyzkumu a vyvoje do
Zlinského kraje




5. Vzdélavani dospélych

Cil: Kvalitni vzdélavaci programy pro potieby regionu a pro vyuziti ptilezitosti Primyslu 4.0, zvy3eni G&asti dospélych ve smysluplnych programech DV

2019
RESENA OBLAST 1.Q 1.Q |11.Q [IV.Q |DOBA PLNENI NOSITEL/PARTNER REALIZOVANE CINNOSTI/ PROJEKTY/AKCE STRUCNA CHARAKTERISTIKA KLICOVE VYSTUPY FINANCOVANI
V ramci realizovaného projektu Datova platforma zaméstnanosti Zlinského kraje jsou . e
L. - Clcoc o <1v - L, financovani zajisténo z
zpracovavana a poublikovana data o vzdélavani dospélych v ramci dvou monitor(. OP Zaméstnanost po
Monitor 3.1. Rekvalifikace, publikujici data o struktura rekvalifikaci (oborovy pohled, dobu trvani ro‘ek’tju do
L. pocty rekvalifikant(, nabizené a realizované rekvalifikace, soulad s poptavkou . prol
L e Zodpovida: KHK ZK o . L, - 09/2018 v¢&.;
Zacileni rekvalifikaénich o , . . . zaméstnavateld). publikovani aktudlnich dat o
.. Spolupracuji: Zlinsky |Vybrané aktivity projektu Datova platforma . . e .. . e L » e e ,110-12/2019
5a |programd a infrastruktury X X X X 2019 . o N . R R Monitor 3.2 Infrastruktura odborného vzdélavani a uznavani kvalifikaci, publikujici dal$im vzdélavani v ramci Datové| . ,
e L i kraj, Krajskd pobocka [zaméstnanosti Zlinského kraje R . e ., R o, . . . A predpokladané
dal$iho vzdélavani v regionu Ll L. data o infrastruktufe odb. vzdéldvani a uznavani kvalifikaci na zdkladé NSK platformy zaméstnanosti ZK ) L, .
UP CR ve Zliné R o . . ) , , , .. financovaéni z rozpoctu
(disponibilni profesni kvalifikace, autorizované osoby ve Zlinském kraji, PK bez kraje (zahrnuto v
autorizovanych osob ve Zlinském kraji, nabidka kurzd zakonéenych zkouskou z PK ve ) . )
o L celkové castce viz bod
ZK, struktura rekvalifikaci na bazi NSK). 1c)
2019 (dle Zodpovida: KHK ZK, Realizovlat_ pil_otéi rn_odullariz_ovranf/chl rekvaI‘ifikaci ve N«:érodrni projfe.kt.v giSCi MPSV.. Aktivnll’ zapojeni.c?o projektu umolir?i re»alizov:?t ve . ) ] financovéni zajiéténo 2
. spolupraci s firmami v rdmci ndrodniho projektu Zlinském kraji pilotdz modularizovanych rekvalifikaci ve spolupraci s firmami v realizace modularizovanych N
X X X X |harmonogramu Svaz primyslu - Y, N L o L, . . o, . . o, e, . . . OP Zaméstnanost po
. . . . |2Zvy kvality a y sy dalsih prioritnich oblastech a mapovat moznosti rozsifeni nabidky dalsiho vzdélavani dle rekvalifikaci ve Zlinském kraji .
realizace projektu) regionalni zastoupeni re e . N . . dobu trvani projektu
vzdélavani (KVASAR). potteb trhu prace v regionu.
Cilem projektu je zvysit uplatnitelnost a umoznit plnohodnotné zafazeni osob
pecujicich o malé déti zpét do profesniho Zivota, aby doslo k jejich zafixovani na trhu
- o o prace.
Pfiprava programu posilujici o .
5, |81em dospétych o vadélavani Specifické cile projektu: L . o
smérem k prioritnim obordm Zodpovida: Institut o A .y . . Blepsit orientaci cilové skupiny v pozadavcich regionalniho trhu prace, podpofit jeji ! o ) ) o
a kompetencim KHK ZK Vybrané aktivity projektu ,ZvySeni zaméstnanosti motivaci k navratu do zaméstnani. zrealizované aktivity projektu financovani zajisténo z
X X X 12/2018-11/2020 partnefi: Kraiské osob pecujicich o malé déti" (projekt z vyzvy OP Z,  |eRvysit kvalifikaci a podpofit rozvoj kompetenci cilové skupiny, aby znovu nalezla »Zvyseni zaméstnanosti osob OP Zaméstnanost po
o JV . |uréené pro pakty zaméstnanosti) odpovidajici pracovni uplatnéni. pecujicich o malé déti" dobu trvani projektu
pobocka UP CR ve Zliné . N ., . , - . ,
*Bodpofit uplatnitelnost cilové skupiny na trhu prace a zajistit kvalifikovanou pracovni
silu pro regiondlni trh prace.
sPodpofit prorodinnou politiku a kvalitu Zivota a tim pfispét k eliminaci nepfiznivého
demografického vyvoje, vylidiiovani a starnuti Zlinského kraje.
Konference, kterou vrcholi celoroéni akce, které probéhly v rdmci projektu Firma 4.0.
3 moduly:
Bussines zéna — pfibéhy konkrétnich firem o pfipravenosti na revoluci a celkovych
Pomoc firmam pfi hledani s(;tre'bach cssk\:jch fllremdz ;I)ohrl]edul z?vadevrjl pr'vku pfru::vysl? l:& i dilent
cest k financovani velmi Zodpovida: CE-PA hzloza prlpa- 'Ica\{e Iltno € ytcv obvam'fan::(ene na evet ol ? ap_au a sdileni zrealizovana konference financovani z vlastnich
5¢ |drahych programi DV (s X 1.Q. 2019 spol. s.r.o. konference Fenomén 4.0. - jen technologie nestaci patiecu na sociinivivy a potreby rekvalinikace zamestnanct spojenou s Fenomén 4.0. — jen technologie |prostiedkd nositele ¢i

dirazem na dovednosti
Primyslu 4.0)

Spolupracuji: KHK ZK

technologickym vyvojem

Smart zéna — konkrétni ukazky praktickych technologickych feseni vhodnych pro
vyuZiti ve vyrobnich a obchodnich firméach

Cilem je ukazat, Ze prdmysl 4.0. neni o revoluci, ale o evoluci. Pfedstavit pomoci
fecnikd a jejich pfibéhl mozné zplsoby, jakymi Ize novou vyzvu uchopit. Cilova
skupina: management spole¢nosti, HR specialista, vyrobni feditel.

nestaci

partnera a ze vstupného




6. Kvalita Zivota, produktivita a mzdy
Cil: Rozvoj silnych stranek regionu s cilem pFilakat talenty z jinych regiont

2019
RESENA OBLAST 1.Q (1. |i.Q [IV.Q [DOBA PLNENI NOSITEL/PARTNER REALIZOVANE CINNOSTI/ PROJEKTY/AKCE STRUCNA CHARAKTERISTIKA KLICOVE VSTUPY FINANCOVAN{
Srovndni s jinymi regiony v
indikdtorech kvality Zivoty -
pojmenovani silnych a Zodpovida: prostor pro navrhy aktivit, navazujici na vystupy
6a [slabych stranek; zvyseny Spolupracujt: Pracovni skupiny Kvalita Zivota ve ZK (ved.Ing. Tréka)
diraz zaméfit na oblast : definované indikétory kvality Zivota pro ZIK
dopravni obsluznosti a
infrastruktury
1) ustavena pracovni skupina pro
Definovani opatfeni k Zodpovida: Vykonna . B . . - L . B . N L, Y, deflrmvvafm opatfenik zlelpsovanl ) L. B
ZlepSovani kvality Zivota ve rada (za ustaveni PS) Ustavvenll Pracoynlikuplny, ktera d?fmuje opatteni k Vykovnn?u'radotf bljfie ustavena pra?ovnl skupina pro ldefmova?nl opatrenl k ) kvality Zivota ve vybranych flnansovar:l z vléstnlfh
6b vybranych oblastech X X X X 2019 Pracovni skupina (za zlep3ovani kvality Zivota ve vybranych oblastech zlep3ovani kvality Zivota ve vybranych oblastech v ndvaznosti na definované oblastech prostfedkd nositele €i
. P . indikatory kvality Zivota pro ZK (vystupy Pracovni skupiny Kvalita Zivota ve ZIK, 2)definovana opatieni k partnera
stanoveni garantt vystupy) i . RV
vedouci Ing. Tréka) zlepSovani kvality Zivota ve
vybranych oblastech
Pfiprava programu ocefujici
firmy s vysokym riistem
produktivity a vysokym -
6¢C |rdstem mezd, programy pro Zodpovida: prostor pro navrhy aktivit
Spolupracuji:

snizovani prekazek v dalSim

rozvoji nejuspésnéjsich firem
(pomdahame Gspésnym).




