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Zapis ze zasedani Vykonné rady Paktu zameéstnanosti
Zlinského kraje

1.2.2023

Termin: 1. 2. 2023, od 10 hodin
Misto: Krajsky ufad Zlinského kraje, zasedaci mistnost 1448, 14. patro
Pritomni: viz prezencni listina

PROGRAM ZASEDANI:

1. Zahajeni
2. Prezentace vysledkd -Design modelu metropolitnich oblasti CR zasaZenych depopulaci — TIC
3. Hodnoceni AP 2023

4. Ruzné

K bodu 1. — Zahajeni

Renata Brazdilova, feditelka Institutu KHK ZK pfivitala pfitomné ¢leny VR Paktu zaméstnanosti.
Ozndmila, Ze Iveta Taborska jiz ukoncila své plsobeni na postu feditelky Komory i Institutu
k1.12.2022.

Dale uvedla, Ze ¢lenové RV Paktu zaméstnanosti schvalili formou per rollam 3 nové ¢leny VR
Paktu zaméstnanosti — mou osobu, pana Miroslava Zavadila - predsedu RROS CMKOS
Zlinského kraje (misto pana Popelky) a pana Lubomira DoleZela — ZLK odbor $kolstvi, mladeze
a sportu (misto pana Minaftika).

Jesté je potfeba na dnesnim jednani schvalit Renatu Brazdilovou jakozto predsedkyni VR Paktu
zaméstnanosti - predsedou Vykonné rady je zpravidla statutarni zastupce nositele Paktu.
Renata Brazdilova dale prednesla program zasedani a informovala, ze pani Olga Siskova bude
byvat stalym hostem zasedani VR Paktu.

Usneseni: VR Paktu zaméstnanosti schvaluje Renatu Brazdilovou predsedkyni VR Paktu
zaméstnanosti.
Usneseni: VR Paktu zaméstnanosti schvaluje program zasedani.

K bodu 2. Prezentace vysledki — Design modelu metropolitnich oblasti CR zasaienych
depopulaci - TIC

Lukas Trcka se ujal slova. Jedna se o vyzkumny projekt, ktery podpofila Technologicka
agentura CR (TACR), doba realizace: 2020-2022. Jedna se o sumarizace projektovych aktivit,
které se predpokladaly pti zahdjeni, ale v prlibéhu byly doplnény o technologické podnéty
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mladych lidi ze 3 Gzemi CR - Zlin, Jesenik, Karlovarsky kraj, mix tvrdych dat. Cilova skupina:
generace Z, ro¢nik 1991-2010.

Lukds Trcka predstavil jednotliva odvétvi, ktera se fesila (o¢ekavani mladych) — budouci plany,
vztah k regionu (proc zUstat/odejit), dalsi aplikaéni odvétvi — vzdélavani a pfiprava povolani,
¢tvrté aplikaéni odvétvi - zaméstnani, prace, podnikani. Velmi retencni faktory — volnocasové
aktivity, bydleni a Zivotni prostredi.

Hlavni vystup projektu — software.

Ve vSech 3 regionech se potvrdilo, Ze mladi lidé chtéji mluvit do toho, jak ma vypadat verejny
prostor a verejné sluzby, ale nemaji k tomu adekvatni nastroje. Prvni doporuceni — vytvorit
nastroj, jak s lidmi komunikovat = Aktivni postoj obce k potfebam mladych, jednd se o prvni
rozsiteni projektu (analytika talentu, potfeb, participace). DalSi rovina — Sbér dat o potfebdach
mladych (logika softwaru - jednotny pfistup ke struktufe sbiranych dat). Treti krok —
Identifikace domén specializace Uzemi (nalezeni ,,mezer”, diky kterym se identita Uzemi muze
odlisit). 4 etapa — Validace postoju jednotlivce (software rozsifen o,,lajkovaci“ modul —
validace toho, Ze o néco ma zajem ne jednotlivec ale skupina).

Dalii etapa - Realizace poptavanych investic obci (nap¥. participativni rozpocet). Sesty krok ve
vztahu ke tretimu — Umét fici ne (argumentace k zavérlim, které obec neml(ze realizovat
sama). Dalsi ¢ast - Spoluprace s podnikateli a akademiky a posledni ¢ast - Marketing Uzemi ,,ex
post” (nebylo podstatou vyzkumu).

Lukas Trcka dale uvedl priklad ,,ex-post” pfistupu.

Vsechny etapy maiji publika¢ni vystupy nebo vystupy v podobé softwaru, ktery je oddéleny pro
vSechna 3 Uzemi.

Diskuze:

Pi. Brazdilova: budou z vysledk( vyplyvat dalsi akce/aktivity?

p. Tréka: vyzkumné projekty nemaji udrzitelnost, jednou za rok bude zprava

p. Janos: jsou vystupy vyuZitelné i pro dalsi obce?
p. Tréka: dostupné ano, ale musela by se vytvofit samostatna databaze

Pozn. Publikace, software pan Trcka na vyzadani nasdili.

K bodu 3. Hodnoceni AP 2023
Renata Brazdilova vyzvala ¢leny Paktu, Ze mohou pribéziné predkladat navrhy na zménu nebo
doplnéni aktivit AP 2023. Informovala o planovanych aktivitach KHK ZK.
Aktivity KHK ZK
2c) Soutéz Talenty pro firmy — T-PROFI: krajské kolo soutéZe probéhne 9. 2. 2023
43) Veletrh prace a vzdélavani Zlin: akce naplanovadna na 1. 11. 2023
Veletrh prace a vzdélavani Kroméfiz: akce naplanovana na 3. 10. 2023
43a) Technicky jarmark Zlin: akce naplanovana na kvéten
Technické jarmarky Vsetin, Roznov, Val. Mez., UH, Uh. Brod: akce naplanovany na fijen-

listopad
4b) Inspirace stfedoskolaktiim: akce naplanovana na Unor-brezen
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4b) Girl’s Day: akce naplanovana na duben

Olga Sigkova informovala o:

6a) Zajisténi provozu a aktualizace webové aplikace monitorzk.cz: stale funguje, nyni se hradi
z vlastnich zdroju, aktualizuji se i karty profesi, hledaji se zdroje pro aktualizaci. Poddna zadost
o dotaci. Pokud se podafi ziskat dotaci, mohl by se vytvofit novy vstup - oblast — kariéra trochu
jinak. Jasno bude brezen — duben. Dokonceni aktualizaci v 2. poloviné roku 2023.

Projednani se cleny VR

1b) Zapojeni do planovani a pfipravy strategického dokumentu - Dlouhodobého zaméru
rozvoje Zlinského kraje a tim i do pfipravy projektu implementace DZ. Zodpovida: Zlinsky
kraj, Spolupracujici: UTB za svou ¢ast projektu.

Na jednani VR, 9. 11. 2022 prezentoval k tomuto tématu p. Vysmek.
Vyjasnit: Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy pro ZK je v jakém
stadiu pfipravy?

Pani Batova podala informace k tomuto bodu:

Doslo k upfesnéni parametrd vyzvy, termin pro schvaleni Dlouhodobého zdméru zlistava -
Cerven 2024. V téchto dnech se tvofri vyzvy pro Dlouhodobé zaméry, zaklad zlstava stejny,
parametry upraveny. Vyzva vyhlasena v ¢ervnu 2023. Ministerstvo da moznost vybrat aktivitu,
kterou je mozno realizovat od ukonceni IKAP Il (listopad 2023) - udrZeni zakladnich aktivit
(pfechodné obdobi) — financovani zpétné. Alokace — na 4 roky by Zlinsky kraj mohl mit alokaci
az 150 mil. K& — méné od predchozich let. Aktivity musi byt kompatibilni s Dlouhodobym
zamérem Zlinského kraje a s ro¢nimi akénimi plany KAPU. Béhem uUnora budou probihat
jednani na ministerstvu — snaha o navyseni alokace, dostani relevantnich podkladd.

Panem JanoSem byl vznesen dotaz k projednavani Dlouhodobého zdméru.

Projedndvani probiha bez sociadlnich partner(, bez zaméstnavatel(,, bez Komory, bez Svazu
pramyslu a odbord.

Navrh — pfizvat Komoru, zastupce Paktu atd.

Dale bylo feseno, zda je nutno vytvaret novou pracovni skupinu - Pakt platforma, kterd by
slouzila jako misto pro organizacni zajiSténi. Nevytvaret nové pracovni skupiny.

Zavér - Komunikace z MSMT, odborem $kolstvi.

Pi. Horakova doplnila — zaméstnavatelé jsou ,,vypusténi” z jednani. Chybi platforma — doslo k
zaloZeni klastru — rozvojovy HR Klastr - uskupeni firem, sdileni starosti. Bfezen dalsi setkani.

Pi. Batova — novinka, plan v ramci KAPU — regionalni setkani koordinator( ve spolupraci se
zaméstnavateli, plan 4 ,,béhy” po Zlinském kraji na stfednich skolach, diskuzni platforma, Skoly
mohou fici poZadavky na spoluprdci se zaméstnavateli, mohl byt predstaven vystup
z Kompetenci 4.0. Navrh — tuto akci nabidnout pres rozvojovy HR klastr?
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2a) Zlepseni spoluprace zaméstnavatell a skol v odborném vzdélavani a pripraveé

Renata Brazdilova: ve schvaleném AP bez navrhu aktivit. Za KHK ZK chceme vyuzit zkuSenosti
a metodiky z projektu Kompetence 4.0.

Olga Siskova: KHK ZK ptipravi pilotni projekt — roziteni spoluprace zaméstnavatel(l
a stfednich odbornych $kol do oborli M-kovych, maturitnich, které nejsou pfilis uchopené.
Spolupréce na praxich napf. u prlimyslovych skol.

Zavér: Na dalsi jedndani VR, KHK ZK pfipravi ndmét na pilotni projekt spoluprace skola firma u
M-kovych oboru. Vybere se pilotni Skola, konkrétni obor a zkusi se aplikovat metodika, ktera
jiz je.

Aktivita za kraj, doplni pani Batova: regionalni setkani koordinatorl ve spolupraci se
zaméstnavateli, 4 akce — viz. zapis vySe a dalsi akce - doprovodna aktivita k Veletrhu prace a
vzdélavani — Skola ve firmeé (termin konani 1. 11.).

(Pani Batova bude pozadana o doplnéni do AP.)

5b) Kulaty stll ke kariérovému poradenstvi pro dospélé:

V AP bez zodpovidajiciho nositele. Na VR v listopadu zaznélo, zZe leaderem bude KHK ZK.
Pfibuzné s tématem Jak podporovat vzdélavani smérem k zelené ekonomice ve ZK. Zastresujici
téma vzdélavani dospélych.

5c) Kulaty stul k tématu: Jak podporovat vzdélavani smérem k zelené ekonomice ve ZK.
Zodpovida: Svaz primyslu a dopravy, KHK ZK Partner: CZECHINVEST, TREXIMA

Navrh: 5b + 5¢ — sloucit, financovani z vlastnich zdrojl nositele a partnera, zodpovida: Svaz
pramyslu a dopravy, KHK ZK, Partner: CZECHINVEST, TREXIMA

Pan Janos informoval o dokonéovani zprdvy z projektu (spoluprace Trexima a Age
management — certifikovany hodnotitel pro metodiku Work Ability Index (WAI™) -
mezinarodni metodika z Finska.

Tento nastroj predstavuje subjektivni dotaznik, sklddajici se ze sedmi oblasti a hodnotici
standardnim zplsobem vyznamné faktory pracovni schopnosti.

Dotaznik je nastrojem, ktery je nutné hodnotit ve spolupraci s [ékafem a za podminek prisné
ochrany osobnich udajii méfenych osob. Vyhodnoceni pracovni schopnosti zaméstnance
pomoci Indexu pracovni schopnosti WAI™ je v sou¢asné dobé povaZovéno za jeden z pfednich
zpUsobl komplexniho nestranného vice faktorového vyhodnocenipracovni schopnosti
zaméstnance vzhledem k jeho véku, zplsobu préce a k jeho zdravotnimu stavu.

Hlavnim cilem realizace méFeni pracovni schopnosti WAI™ je identifikace problematickych
oblasti pracovni schopnosti zaméstnancu, jejich podpora a udrZeni pracovni schopnosti
v pribéhu starnuti zaméstnanca.

Navrh: prezentace tohoto vystupu na dalsi VR . Rici si, zda by se s touto metodikou nedalo
pracovat v regionu. Ndsledné usporadat kulaty stll k 5b - pojaty trosku jinak. Komplexni
pohled na udrzeni lidi ve vysoké kvalité Zivota v pracovnim procesu.

Zavér: 5b ponechat v AP, na dalsi VR Paktu prezentace metodiky WAI™ pan Janos.

6b) Fungovani regiondilniho odborného analyticko-prognostického pracovisté zapojeného
do systému progndézovani potieb trhu prace (KOMPAS) — prevzato Urady prace, vyclenéno
pracovni misto.
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Vyradit z AP?
Zavér: Nevyrazovat z AP, pfejmenovat na — Informovani regiondlniho odborného.......
Pani Lutonska bude informovat VR o vystupech. Vystupy jednou ro¢né.

7e) Kulaty stal k tématu integrace cizincti ve ZK — diskusni férum za Ucasti Centra pro integraci
cizincl, KCVT, Zlinského kraje, UTB ve Zliné, Krajské pobocky Zlin Gfadu prace a dalSich aktéru.
Cilem bude komplexné prodiskutovat problematiku integrace cizinca.

KHK ZK potadd od roku 2018 seminare, webinare k tomuto tématu pravidelné kazdy kvartal.
Aktuadlni informace k pobytu, zaméstnavani a integraci — seminaf, 7. 3. 2023.

Existuje platforma — za Ucasti Centra pro integraci cizincll, Komora, Zlinského kraje, UTB ve
Zliné, Krajské pobocky Zlin ufadu prace a dalSich aktér(

KHK nebude organizovat - vyradit z AP? Toto téma souvisi s TIC - Koordinator integrace cizinc
ve Zlinském kraji

Pan Marecek navrhl pockat, co bude TIC fesit v rdmci projektu Smart akcelerator Ill. Resit aZ
v druhé poloviné roku.
Zavér: 7e v AP ponechat, fesit druhé pololeti.

Zavér: Vykonna rada Paktu zaméstnanosti bere na védomi zpravu o aktivitach AP 2023.

K bodu 4. Rlizné

Pan Janos: doporuceni - nékteré jednani VR vénovat problematice vzdélavani dospélych - nové
vyzvy, e-shop UP — individudlni vzdélavaci Géty atd.

Olga Siskova navazala na pana Janose a informovala o:

Projekt PZ ZK: V Cervnu 2023 planujeme podavat Zadosti o dotaci ve vyzvé v OPZ+ Podpora
zameéstnanosti v rdmci regiondlnich partnerstvi pakti zaméstnanosti, opravnénymi pfijemci
jsou pouze nositelé paktl zaméstnanosti.

Olga Sigkova informovala, Ze Institut KHK ZK, bude pfipravovat projekty na obdobné témata
jako v predchozich letech - staZze pro absolventy a pro Zeny vracejici se po materské
dovolenych, protoze mély projekty pozitivni ohlasy.

V bfeznu 2023 se ma otevirat vyzva pro Komory (vyzva 40) - vzdélavani zaméstnanca ¢lend
KHK ZK.

Odborné vzdélavani pro zaméstnance nasich ¢lent funguje od roku 2017. V regionu existuje
fada firem, které maji dlouhodobé plany vzdélavani, ale téma osobnich kont je velmi zajimavé
a nikdo nevi presné jak bude fungovat.

Navrh: projednani na dalSim jednani VR - vyuZivani osobnich kont je velké téma.

Pani Lutonska informovala: probiha kampan, ale neni mnoho informaci. Pfes Narodni plan
obnovy bude mnoho penéz pro Digitalni vzdélavani a Primysl 4.0. Vzniknou konta, E-shop —
kazdy se bude moct zaevidovat pro rekvalifikaci, (individualni vzdélavani i pro firmy).

E-shop na rekvalifikace je dostupny, plni se daty, oslovena vzdélavaci zatizeni. V horizontu
dnd, tydnu, bude vice informaci.
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Dalsi novinkou je vznik vzdélavaciho centra — moderni vzdélavaci centrum, kde bude virtualni
realita, technologie. Vzdélavaci centrum vznikne nejspi$ ve spolupraci s jinou organizaci —
Skoly, knihovny. V letoSnim roce bude proveden vyzkum v rdmci kraje.

Byla vedena diskuze.
Velka pfrileZitost — dostat mezi firmy. Rekapitulace zdrojli - prvni faze.
Velké téma na dalsi zasedani VR.

Navrh: pted dalsi VR — pfipravna skupinka k tomuto tématu, prezentace spolec¢né - KHK ZK,
Trexima, UP, p. Skyvara.

Terminy zasedani VR a RV Paktu zaméstnanosti:
e 7.6.2023 VR Paktu zaméstnanosti

6.9. 2023 VR Paktu zaméstnanosti

1. 11. 2023 VR Paktu zaméstnanosti

e 6.12.2023 VR + RV Paktu zaméstnanosti

Na zavér zasedani Olga Siskova podékovala véem pfitomnym.

Zapsala: Lucie Vickova, 1. 2. 2023



